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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE du conseil d’établissement 
 
Très chers parents de l'école du Boisé,  

Enfin une année sous le signe d'une certaine normalité retrouvée suite à une pandémie 
pour le moins éprouvante. 

Malgré une pénurie du personnel qui a plané non seulement sur notre établissement 
mais partout dans le monde éducatif tout au long de l'année, je tiens à souligner 
l'engagement de l'ensemble des membres du personnel face à la réussite et au bien-être 
de ses élèves. L'année ne fût pas sans embuche, mais grâce à la collaboration et aux 
efforts de tous et chacun, nous avons passé à travers! Cette année nous a démontré, une 
fois encore, combien l'implication des parents et des membres du personnel peut 
déplacer des montagnes. Je ne peux pas passer sous silence les nombreuses 
interventions silencieuses des membres du personnel ni l'implication phénoménale de 
l'organisme participative des parents (O.P.P). Je me compte privilégiée de pouvoir faire 
partie de cette école et de pouvoir dire qu'ensemble, nous travaillons main dans la main, 
à la réussite des 3 axes de la mission soit ''Instruire, Socialiser et Qualifier''.  

En parallèle, je me dois également de remercier chaleureusement notre directrice, Mme 
Chantal Durocher qui tirera sa référence cette année. Après de nombreuses années dans 
le milieu de l'éducation, elle prendra un repos bien mérité et profitera, souhaitons-lui, 
d'une merveilleuse retraite. Enfin, il faut souligner le départ de quelques enseignants et 
plusieurs élèves vers la nouvelle école de l'Ange-Gardien, l'école des Grands-Pins. C'est le 
cœur gros que nous devons leur dire aurevoir. Toutefois, soyez rassuré, nous ne serons 
séparés que de quelques kilomètres. Les amitiés pourront donc être préservées et des 
invitations seront sans nul doute lancées dans le futur. 

Je profite donc de l'occasion pour vous souhaiter un excellent été, beaucoup de plaisir en 
famille, du repos et de nombreuses aventures en dehors du monde scolaire. 

Au plaisir de vous retrouver l'an prochain, les batteries bien remplies, prêts à faire face à 
la musique comme vous savez si bien le faire année après année. 

Vickie Guindon Pharand, présidente du Conseil d'établissement 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



PORTRAIT DE L’ÉCOLE 
 

L’école du Boisé dessert les élèves du secteur Buckingham de la Ville de Gatineau et aussi, des 
élèves de la municipalité de l’Ange-Gardien, municipalité située à quelques minutes. Ce portrait 
est appelé à changer avec l’arrivée de la nouvelle école, l’école des Grands-Pins en 2023-2024. 

Nous avons atteint jusqu’à 393 élèves à notre école pour 18 classes (préscolaire et primaire). Au 
niveau du personnel, voici le portrait : 

1 titulaire maternelle 4 ans    2 titulaires maternelle 5 ans 
15 titulaires de la 1re à la 6e année                                      1 spécialiste musique 
1 spécialiste anglais                                                               2 spécialistes éducation physique 
3 orthopédagogues (9 journées |semaine)                       8 TES (éducation spécialisée) 
1 secrétaire ainsi qu’une agente de bureau                     1 technicienne du service de garde 
9 éducatrices du service de garde                                      5 surveillantes du midi 
 
Depuis 4 ans, l’école du Boisé avait le mandat d’accueillir les élèves qui étaient en dépassement 
dans leur école de territoire dans le secteur ouest du CSSCV. Cela a eu pour effet d’augmenter 
notre clientèle d’environ une centaine d’élèves. L’arrivée de l’école des Grands-Pins fera en sorte 
que du Boisé reprendra sa forme habituelle soit environ 300 élèves. Voici les services offerts : 
 

 TES école (2)      TES et PEH d’accompagnement 
 Orthopédagogie     Service de garde  
 Surveillance du midi     Orthophonie    
 Groupes de stimulation orthopédagogique  Francisation 
 Groupes de stimulation langagière   Tutorat (soutien en classe) 
 Psychoéducation     Ateliers estime de soi 
 Ateliers habiletés sociales    Activités de l’O.P.P.   
 Soutien de 2 policiers éducateurs assignés à du Boisé  
 L’équipe est soutenue par une psychoéducatrice et une agente de réadaptation 
 Dépistage langagier à la maternelle 4 ans en collaboration avec le CLSC 
 Dépistage langagier à la maternelle 5 ans avec l’orthophoniste scolaire 
 Groupes de soutien orthopédagogique 5 heures par semaine 
 Groupes de soutien orthophonique 5 heures par semaine 
 Orthopédagogie adaptée selon les cycles et les besoins 
 Dépistage langagier à la maternelle 4 ans en collaboration avec le CLSC 
 Dépistage langagier à la maternelle 5 ans avec l’orthophoniste scolaire 
 Interventions personnalisées selon les besoins des élèves  
 Local de la bibliothèque et local informatique 
 Transitions vers le secondaire (de concert avec le service AVSEC du CSSCV) 
 Transitions vers le préscolaire (journée portes ouvertes-entrée progressive) 
 Partenariat avec les intervenants externes au milieu scolaire 
 Implication des conseillères pédagogiques du CSSCV 
 Collaboration avec La Banque alimentaire de la Lièvre (repas du midi pour les familles 

nécessitant un coup de pouce alimentaire) 
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

Nom et prénom Titre 
                                                                                                     (ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 

Vickie Guindon Pharand Présidente et représentante au comité de parents 
 

Karine Charbonneau Vice-présidente et parent substitut au comité de parents 
 

  Julie L’Écuyer Secrétaire et membre substitut 
 

  Marie-Michelle Barrette Membre parent 
 

  Sophie Cadieux Membre parent 
 

  Jessica Lacasse Membre parent 
 

  Nathalie Ouellet Membre du personnel de soutien 
 

  Stéphanie Braney Membre du personnel enseignant et secrétaire substitut 
 

  Nathalie Element Membre du personnel enseignant 
 

  Chantal Durocher Directrice 
 

 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

Date Type de séance 
(jour-mois-année)                                                                                 préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 
  

 
4 octobre 2022 

 
Séance ordinaire 
 

 
22 novembre 2022 

 
Séance ordinaire 
 

 
  7 février 2023 

 
Séance ordinaire 
 

 
  11 avril 2023 

 
Séance ordinaire 
 

 
  9 mai 2023 

 
Séance ordinaire 
 

 
  13 juin 2023 

 
Séance ordinaire 
 

 

L’assemblée générale annuelle (AGA) s’est tenue le 15 septembre 2022 de 18h45 à 19h30. 
18 parents étaient présents. Avant et après ces heures se tenaient la soirée d’information 
aux parents dans les groupes-classe. 

 



2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

Sujets traités 
Dates 
(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 
(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif1 NA pour 2022-2023 Adoption à venir À venir en 2023-2024 avec la version 
2023-2027 

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 7 février 2023 Adoption Plan de lutte mis à jour ( 

Approbation des règles de conduite et 
des mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

13 juin 2023 Approbation 

Précisions : règles de vie et règle de 
fonctionnement 
Dépôts à chaque fin d’année en 
prévision de la prochaine année 

Approbation des contributions 
financières exigées 

À chacun des 6 rencontres du 
CÉ Approbation 

Pour chacune des activités qui se 
tiennent en dehors des heures de 
classe et à l’extérieur des murs de 
l’école. 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des documents 
dans lesquels l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

9 mai 2023 Actualisation  
Nous travaillons de manière à ce que 
les coûts soient raisonnables et 
identiques selon les niveaux. 

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel 9 mai 2023  Approbation Suivi pour la maternelle 5 ans- 

approbation le 13 juin 2023 

Adoption des règles de fonctionnement 
des services de garde 

10 avril 2023 et 
13 juin 2023 

Approbation 
 13 juin : dépôt de la programmation 
des activités en complément aux règles 
de régie interne 

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou 
du centre de services scolaire 

NA NA NA 

Formation de comités (ex. : sous-comité 
sur un sujet en particulier) NA NA Aucun comité n’a été formé. 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement NA NA NA 

Consultation sur les critères de sélection 
de la direction 21 novembre 2023 Consultation effectuée 

La présidente du CÉ procède à la 
consultation sans la présence de la 
directrice et le document est transmis 
directement à la direction générale. 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs 
offerts et de leur qualité 

Tout au long d’année  Dépôt du document 
format  

Les valeurs se retrouvent sur les 
différentes communications aux 
parents.  

Transmission de documents à l’intention 
des parents À chacune des rencontres du CÉ NA Aussi, par courriel entre les moments 

de rencontre du CÉ 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Approbation des modalités d’application 
du régime pédagogique 7 février 2023 Approbation En prévision de 2023-2024 

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 

9 mai 2023 et 
13 juin 2023 

Approbation 
Approbation préscolaire 4 ans et tous 
les niveaux du primaire. 
Approbation préscolaire 5 ans 

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de 
l’adaptation des objectifs et contenus des 
programmes d’études 

NA NA NA 

                                                            
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des 

actions à réaliser. 



Approbation des conditions et modalités 
de l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : éducation à 
la sexualité) 

22 novembre 2022 Dépôt du programme  

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 7 février 2023 Approbation 

On poursuit avec un ajout de 30 
minutes pour l’éducation physique. 
Aucun changement de la forme d’art 
que nous préconisons (musique). 
L’anglais demeure à 1 heure | semaine. 

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-horaire 
ou hors-école) 

Tout au long de l’année, des 
activités sont proposées par les 
enseignants et sont soumis à 
l’approbation du CÉ. 

Approbation  

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services 
complémentaires et particuliers (ou 
d’éducation populaire pour les centres) 

NA NA NA 

Consultation des parents Aucune   

Consultation obligatoire des élèves ou 
d’un groupe d’élèves Reportée en 2023-2024  

Se fera tôt à l’automne 2023 
Thème prévu (qui se précisera) : 
comment les élèves se sentent à 
l’école? 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation des services extrascolaires 
(ex. : activités parascolaires) 
 
 

À chacune des rencontres du CÉ 
 
 

Présentation aux 
membres, consultation 
et pour certaines, 
approbation 

À chacune des rencontres du CÉ, un 
bilan des activités de l’Organisme de 
participation des parents (O.P.P.)  

Conclusion de contrats avec une 
personne ou un organisme 

Selon les activités proposées 
par l’O.P.P. 

Activités proposées puis 
approuvées 

Ex : location structures gonflables, 
visite de madame Chocolat, etc. 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition 
de l’établissement 

4 octobre 2022 Consultation  

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 4 octobre 2022   

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

22 novembre 2022 
13 juin 2023 

Adoption 
Budget révisé 
Budget initial en prévision de 2023-
2024 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Nomination de l’O.P.P. à la Semaine de 
l’Engagement Parental (Fédération des 
comités de parents du Québec FCPQ) 

10 avril 2023 Résolution officielle  Collaboration de l’O.P.P. qui ne pouvait 
passer sous silence 

Dénonciation d’intérêts 4 octobre 2023  Document complété par chacun des 
membres du CÉ lors de la 1re rencontre 

Consultation du directeur du service de 
l’organisation scolaire concernant le 
redécoupage en lien avec l’ouverture de 
l’école des Grands-Pins  

22 novembre 20233 Consultation et 
résolution   

Procédure de consultation auprès de 
différentes instances du CSSCV 

Formation obligatoire des nouveaux 
membres du CÉ quant aux contenus du 
conseil d’établissement 

Tout au long de l’année Formation Formation en ligne  

 

 

 

 



2.3 Résultats obtenus 
 
PROJET ÉDUCATIF  
 
En juin 2022 se terminait le premier projet éducatif (2018-2022).  
 
Augmenter les résultats moyens en LECTURE : objectif à poursuivre 

La lecture demeure la base de tous les apprentissages. Nous voulons encourager les 
élèves à lire, avoir une belle fluidité, à retenir ce qu’ils lisent et aussi, à bien 
comprendre. 

 

Augmenter les résultats moyens en ÉCRITURE : objectif à poursuivre 

Au niveau de l’écriture, nous voulons amener les élèves à écrire et à développer les 
stratégies de correction. Écrire le plus souvent possible de courtes phrases, de courts 
textes et développer le vocabulaire pour enrichir leurs écrits. 

 

Augmenter les résultats moyens en MATH-RÉSOUCRE : objectif à poursuivre 

On note qu’il faut travailler et retravailler les stratégies auprès des élèves. La démarche 
de résolution de problèmes est importante afin que l’élève laisse des traces et que 
l’enseignant puisse soutenir l’élève, voir où une difficulté a été rencontrée. 

 

 

Voir diminuer le nombre d’interventions liées au non-respect entre pairs :  

Nous poursuivons la prise de données et nous devons continuer de marteler sur le 
respect (qu’est-ce que le respect? Expliciter le respect en paroles et en gestes). 

 

Améliorer l’offre d’activités parascolaires :  

Différentes activités ont été offertes aux élèves (karaté, yoga, golf, CrossFit). Nous avons 
réussi à développer un partenariat et les inscriptions étaient au rendez-vous. 

Aussi, certaines activités étaient offertes par le personnel : basketball, soccer, 
athlétisme, cross-country, ateliers de dessin, etc.  Pendant la Covid-19, il a été difficile 
d’offrir des activités comme nous aurions aimé le faire mais depuis, nous nous sommes 



repris. Un sondage a fait auprès des élèves afin de connaitre leurs idées en 2019. Cela a 
été fait sous la forme d’un devoir à la maison. 

Nous souhaitons poursuivre et bonifier l’offre d’activités parascolaires. 

 
DES NOUVELLES DE L’O.P.P. 
 
Voici la liste des sommes amassées ainsi que la liste des activités organisées par l'O.P.P. 
(Organisme de participation des parents) en 2022-2023. Il est à noter que l’ensemble 
des activités de l’O.P.P. et du temps investi par les membres du comité et les parents qui 
se sont greffés lors des journées d’activités mérite une mention spéciale. Les élèves ont 
été choyés et bien gâtés. C’est une année phénoménale et un beau renouveau suite au 
ralentissement occasionné par la Covid-19 depuis deux ans. 
 
REVENUS 
Levée de fonds Papa Jacks (Mais soufflé) : 8546.95 $ 
Danse d'Halloween : 3554.94 $ 
Danse de St-Valentin : 2189.27 $ 
Photo de Noel : 540 $ 
Danse Beach Party : 1576,27$  
 
Pour le ciné plein air le montant est négligeable vu que le but n'était pas de faire des 
sous mais simplement de couvrir les dépenses (166.28$) 
 
Activités 2022-2023 :  

• Danse d'Halloween  
• Décoration d'Halloween dans l'école  
• Photos de Noel  
• Décoration de Noel dans l'école  
• Concours de Dessins / Visite des Olympiques de Gatineau  
• Le lutin malin  
• Spectacle de magie  
• Diner Pizza  
• Danse de la St-Valentin  
• Carnaval d'hiver  
• Madame Chocolat 
• Ciné plein-air  
• Danse Beach Party  
• Activité de fin d'année  
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