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Arinée scolaire 2008-2009 Nombre de |
Types de fréquentation dossiers
1* cycle duw secondaire 13
2¢ eycle dw secondairve 246 f
Pré?)/axratwwd/laxﬁp. 148 Z/“; AT
T.D.G. et TENS 106 P
Formation intégration sociale 91 en2QOEReR0I
Cowrs duw soir 101
PEP et cours semi-spécialisés 28 |
Totul des dossiers 733

Oobtention duwD.E.S. = 37
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GRANDES LIGNES DU PROJET EDUCATIF

Instruire Augmenter le nombre d’éléves qui poursuivront leur

pawcours scolaire evvformation générale adulte.

Offrir unw miliew de vie quispermet o Uéleve adudite de

Socialiser 8w o W N L i 2
de vie.
Qualifier Valoriser les différenty pawcowrs de formatiovu

(GRANDES LIGNES DU PLAN DE REUSSITE DE L'ECOLE

Instruire Foworiser et valoviser Vengagement et Lo réussite des
éleves dang lewr pawvcours scolaire.

Socialiser Foworiser et valoviser des comportements e accord
avec les valewrs retenues dans notre centre et enw
sociéte.

Qualifier Foworiser et valoviser Lo persévérance de Véleve
adulte.

(GRANDES LIGNES DE LA PLANIFICATION STRATEGIQUE

+ Léleve est aw centre de nos préoccupations
Dovwner la chance de trouver sau voie ew offront difféventes activites
qui permettront o Uéléeve de persévérer dany sav démawche. De plus,
nous trovaillons en partenawiat avec différenty organismes
conmmunataires : Le Bouwlev' Art (troulbles mentaux), Les Sevres
(integratiow sociale), Centre Actu-tlle (femumes victimes de violence
conjugale), Le Grenier d apprentissage (troubles mentaux). Les
hewres de formatiow offertes o ces ovganismes comptent pour unw
total de 69 787 hewres:




REALISATIONS ET RESULTATS EN LIEN AVEC LE PLAN DE REUSSITE

Realisations

Reésultats

% Muise enplace de la formation
de bose commune o adultes

% Mue enplace dw SARCA

% Powtenowiat

Formationwpowr lesy enseignanty en
formation de base ;

Début duwnw nowvea groupe exv
2009-2010;

Une personne enwplace des jonvier

2009 pour rencontrer des gens s

tout le territoire de la commission
scolaive ;

Amelioration des services et des
conditions d'entente.

REALISATIONS ET RESULTATS EN LIEN AVEC LA PLANIFICATION STRATEGIQUE

Instruire i

Départ ew septembre d'unw groupe de formation de
base commune ; ce qui devrait permettre une

meillewre rétention des éleves duw 1 cycle.

Socialiser

Qualifier

Mise envplace de plusieurs activités visant
UVintégration des éleves.

37 éleves ont obtenuww leur D.E.S.




J‘ coups de lanné soolaire 20082009
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<+ Nouws avons mis sur pied le projet des petity déjeuners. Ce
projet permettait aux éleves de bénéficier de nowrriture de
qualite v un coult trés pew élevé.

<+ Aménagement d aires de repos;, installatiow de bancs
exteriewrs o Vaovant dw centre disponibles powr les éléves et
également pour lav conmmumnaunte.

<+ Nous awvons ew de nombreunses activités et sovties qui
permettaient o Uéleve de se sentir miewx intégré avUécole et

CAor de lr direction

La F.G.A. est unw outil important powr le développement d' une communaute
pau ses actions ciblées sur les qualifications et Vacquisition des pré-requis
aux etudes supériewres. De plus, la F.G.A. doit adapter ses services
complémentairves o sov clientéle qui est exv constante mutation soit env
raison de low diminution de Udge moyen ow encore des éleves présentant
des difficultés dbapprentissage. Brovo-av ceur qui font law différence powr
noy éleves !




