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PAR COURRIEL
FHTETE RN T
(ST e TS )
(IR s )
Objet : Demande d’accés a I'information
(P

La présente lettre fait suite & votre demande d’accés regue le 25 octobre 2021.
Nous avons procédé a examen de celle-ci et voici les éléments de réponse pertinents :

1. Je désire obtenir une copie de I'entente en vigueur conclue en vertu de
I'article 214.1 de la Lol sur l'instruction publique (chapitre 1-13.3) entre le
centre de service scolaire et le service de police.

Veuillez consulter le document en annexe

2. Je désire aussi obtenir une copie de I'entente qui était en vigueur entre 2005
et 2019, conclue en vertu de I'article 214.1 de la Loi sur I'instruction publique
(chapitre 1-13.3) entre le centre de service scolaire et le service de police.

Aucun document ne correspond a volre demande

3. Une copie du bilan annuel conjoint sur la mise en ceuvre de I'entente de 2005
a 2019 inclusivement.

Aucun document ne correspond a votre demande

4. Je désire obtenir une copie de I'entente en vigueur conclue en vertu de
I'article 214.2 avec un établissement ou un autre organisme du réseau de la
santé et des services sociaux en vue de convenir des services offerts aux
éléves lorsqu'un acte d’intimidation ou de violence est signalé.

Veuillez consulter le document en annexe

5. Je désire aussi une copie de I'entente qui était en vigueur durant la période
de 2005 a 2019 inclusivement en vertu de larticle 214.2 avec un
établissement ou un autre organisme du réseau de la santé et des services
sociaux en vue de convenir des services offerts aux éléves lorsqu’un acte
d'intimidation ou de violence est signalé

Aucun document ne correspond a volre demande.
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6. Je désire obtenir une copie de I'entente en vigueur conclue en vertu de
I'article 214.3 avec un établissement qui exploite un centre de protection de
I'enfance et de la jeunesse qui ceuvre sur son territoire en vue de convenir
de la prestation des services & offrir a un enfant et & ses parents par les
réseaux de la santé et des services soclaux et de I'éducation lorsque 'enfant
fait I'objet d’un signalement pour une situation de négligence sur le plan
éducatif en lien avec Il'instruction qu'il re¢oit ou en lien avec le respect de
son obligation de fréquentation scolaire

Veuillez consulter le document en annexe

7. Je désire aussi une copie de I'entente avec un établissement qui exploite un
centre de protection de I'enfance et de la jeunesse qui ceuvre sur son
territoire en vue de convenir de la prestation des services a offrir & un enfant
et & ses parents par les réseaux de la santé et des services sociaux et de
I'éducation lorsque I'enfant fait I'objet d’un signalement pour une situation
de négligence sur le plan éducatif en lien avec Finstruction qu’il regoit ou en
lien avec le respect de son obligation de fréquentation scolaire qui était en
vigueur durant la période s'échelonnant de 2005 & 2019 inclusivement

Aucun document ne correspond a votre demande.

Je vous prie de recevoir (IR cxpression de mes sentiments distingués.

Nadine Nsengiyumva
Avocate et responsable de l'accés & I'information

pJ. Avis de recours
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AVIS DE RECOURS EN REVISION

REVISION

a) Pouvoir

L'article 135 de la Loi prévoit qu‘une personne peut, lorsque sa demande écrite a été
refusée en tout ou en partie par le responsable de I'acces aux documents ou de la
protection des renseignements personnels ou dans le cas ou le délai prévu pour
répondre est expiré, demander a la Commission d’accés a l'information de réviser cette
décision.

La demande de révision doit étre faite par écrit; elle peut exposer briévement Ies
raisons pour lesquelles la décision devrait étre révisée (art. 137). ‘

L'adresse de la Commission d'accés a l'information est la suivante :

QUEBEC MONTREAL

Bureau 2.36 Bureau 18.200

525, boul. René-Lévesque Est 500, boul. René-Lévesque Ouest
Québec (Québec) G1R 559 Montréal (Québec) H2Z 1W7
Tél : (418) 528-7741 Tél: (514) 873-4196

Téléc : (418) 529-3102 Téléc : (514) 844-6170

b) Motifs

Les motifs relatifs a la révision peuvent porter sur la décision, sur le délai de traitement
de la demande, sur le mode d'acces a un document ou a un renseignement, sur les
frais exigibles ou sur l'application de l'article 9 (notes personnelles inscrites sur un
document, esquisses, ébauches, brouillons, notes préparatoires ou autres documents de
méme nature qui ne sont pas considérés comme des documents d’'un organisme
public).

c) Délais
Les demandes de révision doivent étre adressées a la Commission d’accés &
I'information dans les 30 jours suivant la date de la décision ou de |'expiration du délai

accordé au responsable pour répondre a une demande (art. 135).

La loi prévoit spécifiquement que la Commission d'accés a l'information peut, pour motif
raisonnable, relever le requérant du défaut de respecter le délai de 30 jours (art. 135).



APPEL DEVANT LA COUR DU QUEBEC

a) Pouvoir

L'article 147 de la loi stipule qu'une personne directement intéressée peut porter la
décision finale de la Commission d’acces a I'information en appel devant un juge de la
Cour du Québec sur toute question de droit ou de compétence.

L'appel d'une décision interlocutoire ne peut étre interjeté qu’avec la permission d'un
juge de la Cour du Québec s'il s'agit d'une décision interlocutoire & laquelle la décision
finale ne pourra remédier.

b) Délais

L'article 149 prévoit que l'avis d’appel d'une décision finale doit étre déposé au greffe
de la Cour du Québec, dans les 30 jours qui suivent la date de réception de la décision
de la Commission par les parties.

c) Procédure

Selon larticle 151 de la loi, 'avis d'appel doit &tre signifié aux parties et a la
Commission dans les dix jours de son dép6t au greffe de la Cour du Québec.

14 juin 2006
Mise a jour le 20 septembre 2006



ENTENTERELATIVE ALA COLLABORATION ENTRELA COMMISSION
SCOLAIRE ET LES SERVICESDE POLICE A DES FINS DE PREVENTION
ET D’ENQUETES AINSI QUAUX INTERVENTIONS DE LEURS
MEMBRES EN CAS D'URGENCE OU DE SIGNALEMENT
D'UNACTEDINTIMIDATIONOUDE VIOLENCE

ENTRE : LA COMMISSION SCOLAIRE AU CEUR-DES-VALLEES, personne
morale de droit public instituée en vertu de Particle 111 de la Lot sur Pinstruction
publigne (RLRQ, chapitre 1-13.3) par décret du  gouvernement du  Quéheg,
numéro 1014-97 du 13 aofit 1997, ayant son principal établissement au 582, ruc
Maclaren Lst, Gatineau (Québec) J8L 2W2, représentée par M, Raynald
Goudreau, directeur général, diiment autorisé en vertu de la délégation de
signature du Conseil des commissaires adoptée le 4 octobre 2017;

ci-aptés la « commission scolaire »,

ET: LE MINISTERE DE LA SECURITE PUBLIQUE, diment représenté
pat Mme, Liette Latrivée, sous-ministre de la Sécurité publique;

ET: LA SURETE DU QUEBEC, ayant son principal établissement au 85, ruc
jean-Proulx, Gatineau (Québec) J8Z 1W1, représentée par le capitaine Paul
Charbonneau, officier aux opérations au bureau du commandant de la région
Outaouais-Laurentides du district Ouest, diment autorisé;

ET : LE SERVICE DE POLICE DE LA VILLE DE GATINEAU, ayant son
principal établissement au 590, boulevard Gréber, Gatineau (Québec) J8T 7B7,
représenté par M. Mario Harel, directeur;

ET: LE SERVICE DE LA SECURITE PUBLIQUE DE LA MRC DES

COLLINES DE L’OUTAQUAIS, ayant son principal établissement au 7,
chemin Fdelweiss, La Péche (Québec) JOX 3GO, représenté par M. Yves
Charette, directeut;

ci-aprés« service de police ».

ATTENDU QUE la commission scolaite a pour mission, en vertu de Pacticle 207.1 de Ia
Lai sur Vinstruction publigue (RURQ, chapitre1-13.3), d'organiser, au bénéfice des personnes relevant
de sa compétence, les services éducatifs prévus par cette loi et par les régimes pédagopiques
établis par le gouvernement;

ATTENDU QUE la commission scolaire a également pour mission, en vertu de Iarticle
207.1 de cette lof, de promouvoit et de valoriser 'éducation publique sur son territoire, de veiller
4 la qualité des setvices éducatifs et 4 la réussite des éleves en vue de atteinte d'un plus haut
niveaudescolatisation etdequalificationdelapopulation etdecontribuer, dansla mesure prévue
par la loi, au développement social, culturel et economique de sa région;

ATTENDU QUEla commission scolaire veille, en vertudeParticle 210.1 de cetteloi, a ce que
chacune de ses écoles offre un milicu d’apprentissage sain et sécuritaire de maniére i ce que tout
éléve qui la fréquente puisse y développer son plein potentiel, & Pabii de toute forme
d’intimidation ou de violence ctqu’i cette fin, elle soutient les directions de ses écoles au regard
dela lutte contre Pintimidation et la violence;

ATTENDU QUE le setvice de police, ainsi que chacun de ses membres, ont pour mission,
selonleur compétence respective énoncée notammentauxarticles 48,50 ¢t 69 dela Loi surla police
(RLRQ, chapitre P-13.1), de maintenir la paix, Potdre et la sécurité publique, de prévenit et
de réprimer le crime ct les infractions aux lois ou aux réglements pris parles autorités
municipales sut le tersitoire de la municipalité 4 laquelle i} est rattaché, dans le tervitoire pour
lequel il est établi, ainsi que sur tout autre teritoire sur Jequel il assute des services policiers ct
d’en rechercher les auteurs;



ATTENDU QUE [article 214.1 de la Lo/ suy Vinttruction prbligne prévoit qu'une commission
scolaire et autorité de qui reléve chacun des services de police desservant son tetritoire
doivent conclure une entente concernant les modalités d'intervention des membres du serviee de
police en cas d'urgence, ainsi que lorsqu’un acte dintimidation ou de violence leur est signalé
ct visant A mettre en place un mode de collaboration aux fins de prévention et d’enquétes;

ATTENDU QUE le Riglenent sur ks snlentes des commissions scoluires relatives a lu vollaboration d des fins de
Jrrévention et d'enquéles apec les conps de polie ainsi qu‘anx interventions de lurs menrbres en cas d'mgence on de signatement
't avte d'intimidation on de violenee (RLRQ, chapitre 1-13.3, r. 6.1, ci-apees le « Réglement ») établit les
éléments essenticls et les modalités particuliéres que doivent respecter de tellesententes;

ATTENDU QUE cette entente tient compte des mandats, des directives et des procédures
d’intervention propres 4 chacune des parties,

ENCONSEQUENCE, les parties conviennent de ce qui suit:

1. OBJET

L’entente a pour objet de préciser, 3 Pégard de la commission scolaite et de ses écoles
énumérées 3 Pannexc I, les modalités d'intervention des membres du service de police en
cas d’urgence ainsi que lorsqu'un acte d'intimidation ou de violence ler est signalé, Elle
vise aussi 4 établir un made de collaboration entre les milieux scolaive et policier a des fins
de prévention et d’enquétes.

Aux fins de Papplication de la présente entente, le terme « parties » inclut le service de police
lorsque le contexte Pexige ou le permet.

2. OBLIGATIONS GENERALES [Art. 1 duRéglement]
2.1  Les parties:

211 favorisent la collaberation, la concertation ainsi que la téciprocité d’action pout
la réalisation des fins visées par la présentc entente;

212 fournissent aux personnes concernées de leur organisation respective
Iinformation sur le contenu de la présente entente nécessaire pour. en assurer
la mise en euviee, notamment aux personnes suivantes :

2) les directions des écoles;

b) les gestionnaites responsables du dossier Clhmat swolairs, violenee of
intimideation,

c) leprotecteur de éléve; + CASCY

d) les tesponsables des services policiers ou des postes concernés.

cor Vewnls seen @i

213 réalisent annuellement un bilan conjoint sur la mise en wuvre de la présente
entente, en fonction des éléments suivants ;

2)  aumois de mai, le directeur général de la commission scolaire invite les
ditections des écales A réaliser, conjointement avec le représentant du
service de police, un bilan de Pannée; '

b) la rencontre visant  réaliser le bilan se tiendra an courant du mois de
juin;

¢) le teprésentant régional dans le dossicr Clmar Seolaire, wokenee et
intirridation initie, 4 la fin de chaque année scolaire, les démarches visant
a réaliser le bilan; ;

d) suite a la réalisation de ce bilan, au courant de la premiére semaine
d’octobre, les parties transmettent une copie des annexes, modifiées ou
non.

2.2 Dans le cadre de Papplication de la présente entente, les parties tiennent compte des
dispositions prévues dans PEnfente multisectorielle relative auce enfins victimes d'abus sexuels, de
wanvats lraitements  physignes on d'ne absence de soing menagant - lewr santé. physigue,
notamment dans les situations d'enquétes ou d’urgence ob une personnepunmotif
raisonnable de croire qu'un enfant est victime d’abus sexucls oun de mauvais
traitements physiques.



3. MODALITES PARTICULIERES DANS UN CONTEXTE DE PREVENTION
[Azt. 3 duRéglemen]

31

3.2

Les activités de prévention qui seront réalisées anfiuellement pat le sexvice de police,
seul ou en collaboration avec ua partenaife dont Pexpertise auta été reconnue
conjointement par les parties, sont celles prévues 4 Pannexe IL [Art. 4, par 2° du
Réglement] ‘
Aux fins de la planification dactivités annuclles de prévention qui setont réalisées a
comptet de la deuxiéme année de I'entente ;

4) la commission scolaire actualise Panalyse de la situation de chaque école et

communique ensuite, par écrit, ses besoins au service de police avant le 30 juin.
[Atl, 4, sous-pur, 17 ) du Réglement]

b) le setvice de police communique par éerit & la commission scolaire les services
et les outils susceptibles de répondre aux besoins communiqués pat cette
derniére conformément au paragraphe a), en fonction de 'expertise et & la
lumicte de Vexpérience en la matiére du service de police et avant le 15 aoht.
[Att, 4, sous-par, 1° ii) du Réglement]

4. MODALITES PARTICULIERES DANS UN CONTEXTE D’ENQUETE
{Art. 3 du Réglement]

4.1

4.2

4.3

Une enquéte policidre peut &tre effectuée 2 partit des informations fournies par la
@mmission scolaire ou par une école ou 3 Tinitiative du service de police, que
snfraction ait ou non été commise A Pécole ou sut le territoire de la commission
scolaite. Outre les cas ot le signalement aux autorités policitres est obligatoire sclon la
loi, les critéres permettant de déterminer les situations susccptibles de mener &

une enquéte policiere sont notamment : [Art. 5, par. 19 du Réglement}

a) les circonstances, la nature ou la gravité objective de Pinfraction;

b) lasécurité des personnes ou deslicus;

) les dommages causés 4 lavictime;

d) Dige deauteur présumé de Finfraction et sa conduite antérieure;

¢) le contexte familial;

fy le risque de récidive;

g) la saisie de biens illicites ouillégaux;

h) les besoins en matiéte de prévention, de dissuasion ou de responsabilisation de
Pauteur présutné dePinfraction.

La commission scolaite veille A ce que école, y comptis son personnel scolaite .
[Azt. 5, par. 2° du Réglement]

421 fournisse une collaboration ct un soutien logistique au service de police
pout assurer I'efficacité d'une intervention;

422 dans le cas ol la possession méme des biens confisqués pat Pécole, y
comptis son personnel scolaite, est interdite pat la loi ou présente un
danger: .

e évite de manipuler les bicnsinutilement;

e déposc les biens dans un sac prévu i cet effet et le scelle en présence
d’un rémoin;

e demande sans délai Passistance du service de police et lui remet les bietis;

e informelespatents,le tuteur ouletitulaire dcPautorité parentale,s’ily a lieu.

423 Bien quil soit important que la direction de I'école ne compromette pas
Penquéte, il est également impottant que le setvice de police reconnaisse el
respecte les obligations de la direction en vertu de la Loi sur linstruction
publigre.

Si cela est possiblc sans nuire a Penquéte, le service de police : [Art.5, par. 2° du
Réglement]

431 avise préalablement la direction de Pécole, ou son reptrésentant, de toute
intervention policiéte dans Pétablissement;

432 septésenteiladirection de Pécole, ou 4 son teptésentant, et précise le cadre
de son intexvention dans Pétablissement;

3



44

4.5

433 sefforce de travailler en tenant compte des considérations logistiques de
Péeole (horaire, jout de classe, ete.) afin de perturber le moins possible le
fonctionnement de Pécole;

434  limiteses déplacements aux lieux réseryés aux services administratifs;
4.3.5 dentles intetrogatoires au poste de police, s’il y a liew;

43.6  fournit la direction de Iécole une rétroaction relativement  lintervention
policiére quiy a été effectuée et des mesures qui ont été annoncées 4 Péléve
(testriction de contact avec un autre éléve ou un membre du personnel,
restriction de I'nccés & certains endroits de Pécole, etc.);

437 informe les patents, le tuteur ou le titulaite de Pautorité parentale de
Parrestation de leur enfant, sil y 2 lien.

Avantuneopétation policiére etsicela estpossible sans nuiteal'e nquéte, lesroles et les
responsabilités de toute personae susceptible d'intervenir ainsi que les procédures
applicables sont déterminés lors de rencontres préalables, {Art. 5, pax. 2° du Réglement]

Les partics conviennent de respecter la stratégie de communication prévue a
I'annexe III qui vise 4 infoxmer adéquatement les patents des éléves, les éleves, les
membres du personnel scoluire, Jes médias ainsi que toute autre personne
concernée, le cas échéant, parla tenue d'une enguéte, [Ast. 5, par. 3° du Réglement]

MODALITES PARTICULIERES DANS UN CONTEXTE D*URGENCE
[Azt. 3 du Réglement]

5.1

5.2

53

La commission scolaire veille 4 ce que Pécole : [An. 6, pat. 1° du Réglement]

541 érablisse des mesures d'intervention d'urgence applicables dans les
situations ol sutvicnt un Cvénement nécessitant une intervention policiére
d’urgence;

512 transmette sans délai au service de police une copie de ses mesures
dintervention d’urgence de méme que toutc mise & jour de celles-ci
effectuée pendant la durée de Pentente;

513  fournisse une collaboration et un soutien au setvice de police pour assurer
Pefficacité d’une intervention;

514 demande Iassistance du service de police et prenne les mesures appropriées
pour protéger la santé et la sécurité des personnes sous sa responsabilité
lorsqu’une personne ou un groupe de personaes menace la séeurité d’autrui
ou perturbe pravement le fonctionnetnent de Pécole,

La ammission scolaire offte un soutien aux éldves et aux membres du personnel

scolaite qui le requiérent 4 Ja suite de Pintervention et leur indique les suivis &
effectuer, le cas échéant. [Arr. 6, par. 1° du Réglement]

Le service de police : [Act. 6, par. 1° du Réglement]

531 collabore avec la commission scolaire et I'école 4 la mise en ceuvte des
mesures d'intervention d’urgence élaborées en application de la clause
5.1.1 de la ptésente entente;

532  s'assure que ses membres qui sont concernés par la présente eatente ont pris
connaissance des mesures d’intervention durgence ainsi que des mises 3
jour qui y ont été apportées, le cas échéant;

333 collabote avec la commission scolaire aux actions visant 4 prévenir les
situations o une personne ou un groupe de personnes menace la sécurité
d’autrui ou perturbe gtavement le fonctionhement de école;

534  avise préalablement la ditection de Pécole de toute intervention policiére
d’urgence dans cette école, sicela estpossible sansnuire i Vintervention.



8.

54 A la suite de toute intervention policiére d’urgence, la commission scolaire, les
autorités de Pécole ainsi que le sarvice de police téalisent une rétroaction portant sut la
qualité etl'efficiencedelacollaborationentre les particsetdesinterventions e ffectuées
etdéterminentlesuiviafaire, s’ilyalieu. [Act. 6, par. 2°duRéplement]

55 Les partics conviennent de respecter la stratégic de communication prévue i
Pannexe 111 qui vise 4 informer adéquatement les parents des éléves, les ¢léves, les
membres du personnel seolaire, les médias ainsi que toute personne concernée, le cas
échéant, par la sitwation d'urgence, [Art. 6, par. 3° du Réglement]

MODALITES PARTICULIERES EN CAS DE SIGNALEMENT D’UN ACTE
DINTIMIDATION OU DE VIOLENCE [Att. 3 du Réglement]

61 Lorsquiun acte dintimidation ou de violence lii est signalé, le service de police
collabore avee les autorités scolaires concernées, notamment en vue d'assurer la
protection des éléves, [Att. 7, par. 1° du Réglement]

62 Sous réserve des dispositions légales applicables relativement 4 la protection des
tenseignements personncls, les partics se communiquent verbalement ou par derit toute
Pinformation nécessaire lorsqu’un acte d'intimidation ou de violence est signalé, a
savoir notamment : [Art. 7, par. 2° du Réglement]

a) lidentité des personnes concernées;

b) les faits ct les citconstances del’événcment;

) la nature de Pintervention prévue ou effectuée par I'école ou le service de
police.

d) les suites de Pintervention effectuée par Iécole ou le service de police.

63 Les pattics sinforment des actions 4 prendre ou a poursuivie en lien avec Pacte
dintimidation ou de violence signalé ou pour lequel des mesutes ont déja été prises,
si elles estitnent que les citconstances le justifient. [Art. 7, par. 3° duRéglement]

ENTREE EN VIGUEUR ET DUREE [Axt. 2, pac. 2° du Réglement]

71 Laptésenteententeentre envigneurila date dela derniére signaturc ctestd’une durée
de 3 ans.

7.2 Les parties conviennent de se rencontrer 90 jouts avant Iéchéance de la présente
entente en vue de sa mise 2 jout et de son renouvellement.

ANNEXES

Les annexes 1 4 111 font partic intégrante de la présente entente; les parties déclarent en avois
ptis connaissance et les acceptent. Iin cas de conflit entic Pune d'elles et la présente cntente,

cotte detniére prévaut.  Les données que Pon retrouve sur ces dernidres seront révisées
annuellement.

MODIFICATION [Att. 2, par. 5° du Réglement]

Tout au long de Ia durée de lentente, des modifications poutront étre proposées. Pour
&tre valide, toute modification a la présente entente doit étre formulée par écrit et signée pat
les parties. Cette modification ne peut changerlanaturedel'ententeet e fait partie intégrante.



10. REPRESENTANTS DES PARTIES [Arc. 2, par. 3° du Réglement]

101

Pour toute communication relativernent 4 Papplication de la présente entente, les parties
désignent respectivement les représentants suivants, diiment autotisés 3 agit:

Pout la Commissiongcolaite

Mme, Nicole Thibault

Coordonatrice au Service des ressources éducatives
Commission scolaire au Coenr-des-Vallées

582, rue Maclaren Bt

Gatincan (Québec)

J8L 2W2

Téléphone:: (819) 986-8511
Télécopieur: (819) 986-9283

Pout le Setvice de la Sécurité Publique de la MRC des collines de 'Outaouais

M. Mattin Foutnel

Sergent responsable de la Section Prévention, Relations Communautaices et Publiques
7, Cherain Rdelweiss

La Péche (Québec)

JoxX 3Go

Téléphone : 819-459-2422 poste 3262

Pour le Service de police de la ville de Gatineau

M. André Dubois

Licutenant

Résolution et action préventives de quattier
777 boul de Ja Carriére

Gatineau (Québec)

J8P TH3

Téléphone: 819-243-2345 poste 7670

Pour la Sureté du Québec

M. Paul Charbonneau

Capiteine

Officier aux opérations au bureaw du commandant de la région Outaouais-Lausentides
du district Ouest

85, rue Jean-Proulx,

Gatineau (Québec)

J8Z 1W1

"Téléphone : 819-779-6205
Télécopienr : 819-779-6276




102 Pout toute communication rclativement 4 la modification ou au renouvellement de la
présente entente, les pattes désignent respectivement les teprésentants suivants,
diiment autorisés a agir:

Pour la Commission scolaire

M. Raynald Goudreau

Ditecteur général

Commission scolaire au Caeut-des-Vallées
582, rue Maclaren Est

Gatineau (Québec)

J8L 2W2

"I'éléphone: (819) 986-8511
Télécopieur: (819) 986-9283

Pout le Service de la Sécurité Publique dc la MRC des collines de 'Outaouais

M. Steve Poirier

Inspecteur Gendatmerie

Section Diveloppement Organisationnel
7, Chemin Edelweiss )

Lu Péche (Québec)

J0X 3GO

Téléphone ; 819-459-2422 poste 3231

Pour le Service de police de la ville de Gatineau

M Matc Robert

Inspectent

Résolulion et action préventive de quarter
777 boul de 1a Carritce

Gatineau (Québec)

18P 7H3

Téléphone: 819-243-2345 poste 7701

Pour la Streté du Québec

M. Paul Charbonneau

Capitaine

Officier sux opétations au burean du commandaat de la région Outaouais-
Laurentides du district Ouest

85, rue Jean-Proulx,

Gatineau (Québec)

182 1W1

Téléphone : 819-779-6205
Télécopieur ; 819-779-6276




103 Les partes se communiqueront par écrit et dans les meilleurs délais tout
changement apporté au nom, 1 la fonction et aux coordonnées de leur représentant,

[Art, 2, par. 4° duRéglement]

EN FOI DE QUOJ, les parties ont signé la présente entente, produite en cing exemplaires.

[Act. 2, par. 6° du Réglement]

AT ortobres 3007

Date

2008.09. 1Y

Date

12 DE<EMBRE. Ror?

Date

Jdoi ol B>

Date

20/8 6T 20

Date

Nowa : 1, l".ﬂ.yn:lh-i Goudrean o

—Toetion=Rirccteur péhéral de la Commission

senlaite an Croenr-des-Valldes

A@:;\zlmc. Liefte Tafferdl
Forthion : Sous-ministre de la Sécorité publique

Nowm : M, Paul Charbonneau
Fonctiol : Commandant de la région de 'Outaouais-
Laurentdes du district Ouest

Nom : M. {faric Harel .
Fonction : Bigcteur du Setvice de police de la ville

m AYves Charette.
Ifonction ; Directeur général du Service de la
sécurité publique de Ia MRC des collines
de I'Outaouais
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Accés, continuité et complémentarité des services

ENTENTE DE PARTENARIAT
Visant les jeunes fréquentant le secteur jeunes de niveau secondaire
ou le secteur adulte jusqu’a 17 ans

Entre

Le Centre intégré de santé et de services sociaux de I'Outaouais

Et
La Commission scolaire au Cceur-des-Vallées
La Commission scolaire des Draveurs
La Commission scolaire des Hauts-Bois-de-I'Outaouais
La Commission scolaire des Portages-de-{'Outaouais

La Commission scolaire Western Québec

16 févrler 2018



ENTENTE DE PARTENARIAT
Accés, continuité et complémentarité des services

PREAMBULE

La présente entente de services s'appuie sur les notions d'accés, de continuité et de
complémentarité des services, en respect de la mission de chacun des partenaires. Elle vise 3
offrir des services de santé et des services sociaux aux jeunes fréquentant le secteur jeunes
de niveau secondaire et secteur adulte, jusqu’a 17 ans incluslvement, de Fune des
commissions scolaires signataires;

CONSIDERANT que les services de santé et les services sociaux pour le territoire de YOutaouais
sont couverts par le Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de I'Outaouals et que
certains organismes communautaires offrent aussi des services sociaux en fonction de mandats
particuliers convenus avec le CISSS de I'Outaouais;

CONSIDERANT que cette entente découle directement du Plan d’action régional MSSS-MEES
2017-2019 et qu'elle s'inscrit dans le cadre des mesures du Plan d'action en santé mentale
2015-2020, ainsi que des mesures du Plan d’action en itinérance 2015-2020;

CONSIDERANT que les parties souhaitent contribuer activement a la réalisation de ces plans
d’action et possédent les ressources compétentes, mais limitées pour ce faire;

CONSIDERANT que le CISSS de I'Outaouais a élaboré un plan d’action régional de santé publique

2016-2020, lequel décrit les services en prévention, promotion et protection offerts 3
Fensemble de la population;

CONSIDERANT que les CS ont pour mission d'instruire, socialiser et qualifier, et la responsabilité
d’offrir des services éducatifs adaptés, selon les ressources disponibles afin de contribuer 4 la
réussite de I'éléve;

EN CONSEQUENCE, les parties conviennent de ce qui suit :

1. OBJET DE L'ENTENTE DE PARTENARIAT

ATTENDU que les écoles secondaires et les centres pour adultes sont reconnus comme lieux
importants o) I'on retrouve des jeunes principalement 8gés de 12 a 17 ans qui peuvent &tre
rejoints par des activités de promotion et de prévention ou qui vivent une variété de
problématiques lides a la santé globale qui ont fait I'objet de nombreux échanges avec le CISSS
de I'Outaouais au cours des derniéres années;

ATTENDU que les besoins des commissions scolaires de I’Outaouais sont :

> Etre reconnue comme référant privilégié au guichet de la direction des programmes
jeunesse du CISSS de I'Outaouais dans le respect des critéres établis

> Etre informée des services offerts par le CISSS de I'Outaouais, notamment ceux de la
direction des programmes jeunesse, et pouvoir faire une référence facilement

» Recevoir du soutien et un suivi sur la référence

» Etre reconnue comme fieu privilégié pour promouvoir la santé globale des jeunes;

La présente entente vise & établir des balises afin de créer des llaisons, éviter le dédoublement,
étre complémentaire, faciliter 'acces aux services appropriés pour les éléves en respect des
criteres de priorisation émis par le CISSS de 'Outaouais et permettre la continuité;

La présente entente a également comme objectif de définir les espaces de discussion en vue
d’améliorer les partenariats en termes de promotion, prévention et d’intervention.



2. ENGAGEMENT DU CISSS DE L'OUTAQUAIS

¢ La direction des programmes jeunesse (D]} du CISSS de I’Outaouais confere le statut de
référant privilégié aux intervenantes et intervenants identifiés des secteurs jeunes de
niveau secondaire et adulte des commissions scolalres signataires, ce qui leur permet de
référer directement au guichet de la direction en utilisant 'adresse courriel déterminée
3 cette fin, facilitant ainsi la référence et 'accés aux services (voir I'annexe 1);

» Dans la mesure du possible, les services en anglais seront privilégiés pour la clientéle de
desservie par la CS Western Québec ;

e La DJ du CISSS de I'Outaouais reconnalt les intervenantes et intervenants identifiés des
écoles secondaires et des centres pour adultes § titre d'intervenants de premiére lighe
et leur fournit les formulaires requis pour référer directement au guichet de la direction.
En tout temps, lors de V'envoi du formulaire par courriel, il faut y préciser la mention
« ENTENTE CS »;

o La DJ du CISSS de I'Outaouals identifie une répondante ou un répondant au sein du
gulchet pour assurer une liaison personnalisée avec les intervenantes et intervenants
identifiés des secteurs jeunes de niveau secondaire et adulte des commissians scolaires
afin de faciliter la référence, |a continuité et 'accés aux services;

e Dans une perspective de complémentarité da services, la DJ du CISSS de I"Outacuais
considérera les préoccupations des commissions scolaires de I'Outaouais & I'égard de

problématiques ou de besolns liés & la santé dans la mise en ceuvre de ses
programmations cliniques;

e La DJ du CISSS de I'Outaouais s’engage a considérer les commissions scolaires de
'Outaouais a titre de partenaires concernés par les campagnes de promotion et
prévention gu’elle met en oeuvre ou gu’elle relaie en provenance de la Direction de la
santé publique (exemples: campaghe de prévention des [TSS ou de promotion des
saines habitudes de vie). Lorsqu’ils sont disponibles, les outils promotionnels de ces
campagnes seront acheminés dans leur version anglophone a la CS Western Québec afin
d'en faciliter leur participation.

3. ENGAGEMENT DES COMMISSIONS SCOLAIRES SIGNATAIRES

®» les commissions scolalres s’engagent a obtenir le consentement de l'éléve, ou des
parents si I'enfant a moins de 14 ans, en conformité avec le cadre de référence
ministériel et les lois en vigueur;

s les commissions scolaires s’engagent a confier a ses intervenantes et intervenants
identifiés des écoles secondaires et des centres pour aduites les fonctions d’accueil, de
cueillette d’information et d’anatyse sommaire en vue des références au guichet de 1a DI
du CISSS de I'Outaouais;

» Les commissions scolaires identifient une répondante ou un répondant dans leurs
établissements, pour assurer une liaison personnalisée avec les intervenantes ou
Intervenants du guichet de la DJ afin de faciliter |a référence, la continuité et 'accés aux
services;



* Les intervenantes et intervenants identifiés des écoles secondaires et des centres pour
adultes des commissions scolaires s’engagent 3 utiliser tous les formulaires requis pour
unie référence au guichet de la DJ;

® Les commissions scolaires s'engagent & mettre & la disposition des intervenantes ou
intervenants de la DJ du CISSS de I'Outaouais, un local adéquat dans chacune des écoles
secondaires et des centres pour adultes afin de permettre des rencontres
confidentielles avec les éléves;

® Les commissions scolalres s'engagent a &tablir et diffuser les modalités d’utilisation des
locaux de méme que des appels en classe aux fins de rendez-vous avec les intervenantes
ou intervenants de |a DJ avant le début de chaque année scolaire ;

* Lles commissions scolaires s’engagent & participer, dans la mesure du possible, au
deploiement des campagnes de prévention et de promotion ou 3 des projets de
promotion / prévention,

4. CONFIDENTIALITE

Les parties s’engagent 3 respecter les régles de confidentialité applicables & I'objet de la
présente entente :

a) Tout renseignement ou groupe de renseignements permettant d’identifier une personne
physique est considéré comme un renseignement personnel. Les parties doivent respecter la
confidentialité des renseighements personnels dans I'exercice de leurs fonctions (Loi sur la
protection des renseignements personnels dans le secteur privé, L.R.Q., c. P-39.1);

b) Aucun renseignement personnel ne peut &tre communiqué a des personnes non autorisées.
Le consentement écrit de la personne est nécessaire afin d’accéder 4 des renseignements
personnels, et ce, en conformité avec le code d'éthique de I'organisme. Ainsi, le dossier d’un
usager est confidentiel et nul ne peut y avoir accés si ce 1est qu’avec le consentement de
I'usager ou de la personne pouvant donner un consentement en son nom (Loi sur les services de
santé et les services sociaux, L.R.Q., c. 5-4.2).

5. TRAJECTOIRE ET MODALITES OPERATIONNELLES

® Lors d'une référence, les intervenantes et intervenants identifiés par chacune des
commissions scolaires (technicienne et technicien en travail social, psychologue, etc.)
sont habiletés a produire une référence vers |2 guichet de la DI du CISSS de I'Outaouais
ainsi que vers les services de santé sexuelle oferts en clinigue jeunesse pour la clientele
visée (voir annexe 2);

¢ Unaccusé de réception de la demande de service sera acheminé systématiquement au
référent par le guichet jeunesse;

* Lorsqu'un épisode de suivi est entrepris au sein des deux organisations, un plan de
services individualisé (PSI) est convenu avec I'éléve, ses parents s'il est 4gé de moins de
14 ans, et les partenaires impliqués s'il y a lieu. La coordination de ce plan, avec le
consentement préalable de I'éléve, est assuréz par une intervenante ou un intervenant
de la direction clinique impliquée du CISSS de I'Outacuais; '



o Lorsqu’un éléve présente une situation de crise nécessitant une intervention immédiate,
les intervenantes et intervenants des commissions scolaires doivent contacter le 811. A
noter que le recours aux services d'urgence 911 demeure l'interventlon 3 privilégier
lorsque la sécurité de I'éleve est compromise;

» Des rencontres d’information et de soutien / conseils pourraient &tre organisées par le
personnel du CISSS de I'Outacuais & la demande d’une commission scolaire et, ce,
réciproguement;

o Lles mesures habituelles liées au consentement et a la confidentialité concernant
I'échange des informations sur les éléves seront appliquées afin de respecter tes lois en
vigueur.

6. COMMUNICATION ET SUIVI

Les partenaires de I'entente s’engagent a identifier une ou un responsable de I'entente par
organisation {voir liste en annexe 3) pour les représenter dans les roles suivants ;

= S’assurer que ['entente est connue et bien comprise a I'interne;

» Assurer la mise en place de solutions aux prohlémes résultant de cette entente;
e Assurer la diffusion de I'information;

e Assurer la liaison entre les deux réseaux.

Les partenaires s'engagent a maintenir un lieu continu d’échange & raison d’une fois par année
dans le contexte du renouvellement de I'entente, en vue de poursuivre et d'améliorer le
partenariat et de maintenir a jour la connaissance respective des programmes et des services
offerts. Les parties conviennent que I'application de cette entente sera suivie et évaluée &
chaque année afin d'y apporter des changements, si nécessaire.

7. ENTREE EN VIGUEUR — RENOUVELLEMENT - MODIFICATION DE L'ENTENTE

L’entente de partenariat entre en vigueur dés la signature des parties.

Chaque partie peut mettre fin au présent protocole ou & tout renouvellement de ce dernler
moyennant un préavis écrit d’'un (1) mois. Dans le cas contraire, la tacite reconduction
s'applique pour une période d'un {1) an débutant le 30 juin de chague année.



8. SIGNATURES DES PARTENAIRES

En foi de quoi, les parties ont signé a Gatineau :

Le Centre intégré de santé et de services sociaux de 'Outaouais:

M. Martin Vachon, directeur des programmes jeunesse

La Compnissignscolaire ap-Caglir-des-Vallées :

V . ‘ - .
M. Daniel Bellemare, directeur général

La Commission scolaire des Draveurs :

Mme Manon Dufour, directrice générale

la Comr;‘ssion scolaire des Ms-Bols-ﬁ-l'Outaouals :

M. Fernanﬁ Paré, directeur général N

La Qammission scolaire des Portages-de-’Outaouais :

M. }éan-Claude Bouchard, directeur général

La Commission scolaire Western Quéhec :

M. Mike Dubeau, d@néral

/ cz;ga.:z@é

date

/ Y4 4

date
L4 ' r;
b ol
date



ANNEXE — 1 / Coordonnées du guichet d’accés de la direction des programmes
jeunesse

Guichet d’accés de la direction des programmes jeunesse

07_CISSSO_GA_Jeunesse@ssss.gouv.gc.ca

Numéro de téléphone ; 819-771-2990, poste 254C

Numéro de télécopieur : 819-771-8221

Personne liaison au guichet jeunesse pour les commissions scolaires :

Marie-Anne Roussel, travailleuse sociale

819 771-2990 poste 2203

Marle-Anne,Roussel @ssss.gouv.qc.ca



ANNEXE - 2 / Services de santé sexuelle des cliniques jeunesse

Les services de santé sexuelle des cliniques jeunesse en CLSC s’adressent aux personnes gdes
de 12a 24 ans. L'équipe des cliniques jeunesse est composée d'infirmiéres cliniciennes.

Services offerts :

* Dépistage et traitement d'ITSS asymptomatique

* Dépistage et traitement des partenaires asymptomatiques

* Référence au besoln 2 une infirmiere praticienne spécialisée (pour les cas
symptomatiques)

¢ Counseling sur les pratiques sexuelles sécuritares

o Distribution de condoms

* Vaccination contre le VPH et hépatites pour la clientéle répondant aux critéres du
Protocole d'immunisation du Québec (PIQ)

¢ Initiation, changement et renouvellement d'une contraception orale

¢ Injection de Depo-Provera

e Contraception d'urgence (pilule du lendemain)

® Test de grossesse

Communiquez directement au 819-966-6569 afin de prendre un rendez-vous. Les horaires sont
variables d'une clinique jeunesse a I'autre.

Sites des cliniques jeunesse :

Secteur Gatineau - CLSC de la Gappe, 777, boulevard de La Gappe
Secteur Hull — CLSC Saint-Rédempteur, 85, rue Saint-Rédempteur
Secteur Aylmer — CLSC Le Guerrier, 425, rue Le Guerrier

Secteur Buckingham — CLSC Vallée-de-la-Lidvre, 578, rue Maclaren Est

Secteur St-André-Avellin - CLSC Petite Nation, 14 rue Saint-André



ANNEXE - 3 / Coordonnées des responsables de I’entente

Pour le Centre intégré de santé et de services sociaux de I’Outaouais:
Sophie Desjardins, chef de programmes, Accés aux services jeunesse
Téléphone ; 819 771-2990 poste 2255

Courriel : SophieDesjardins@ssss.gouv.qc.ca

Pour la Commission scolaire au Coeur-des-Vallées :
Nicole Thibeault
Téléphone : 819 986-8511

Courriel : Thibeault.Nicole@CSCV.qc.ca

Pour la Commission scolalre des Draveurs :
Julle Legault, directrice, Service des ressources éducatives jeunes et adultes
Téléphone : 819 663-9221 poste 11204

Courriel : jlegault@csdraveurs.qc.ca

Pour la Commission scolaire des Hauts-Bois-de-I'Outaouals :
Fernand Paré, directeur général
Téléphone : 819 449-7866

Courriel : fernand.pare@CSHBO.qc.ca

Pour la Commission scolaire des Portages-de-I'Outacuais :
Isabelle Lemay, directrice odjointe, Service des ressources éducatives- EHDAA
Téléphone ; 819 771-4548 poste 854731

Courriel : isabelle.lemay@CSPO.qc.ca

Pour la Commission scolaire Western Québec :
Mike Dubeau, directeur général

Téléphone ; 819 360-9341 ou 819 634-1313 poste 1143

Courriel : mdubeau@wasb.qc.ca




el ilegre

de santé

et de services socidux
de I'Qutaouals

Québec e

Dlirection des programmes jeunesse

Le 13 novembre 2017

M. Raynald Goudreau
Directeur général

CS au Coeur-des-Vallées
582, rue Maclaren Est
Gatineau (Québec) J8L 2W?2

Objet : Entente visant le Mécanisme de coordination et de concertation des situations
complexes

Bonjour,

C'est avec plaisir que nous acheminons une copie signée de I'entente de partenariat entre le
réseau de la santé et le réseau de |'éducation visant le Mécanisme de coordination et de
concertation des situations complexes pour )'Outaouais. Cette entente régionale, une premidre
de cette nature pour I'Outaouais, découle directement du Plan action régional MSSS-MEES
2017-2018.

Au cours des prochaines semaines, les coordonnateurs des tables locales recevront une copie de
l'entente ainsi que les formulaires de référence et les outils de suivis afin de permettre
I'appropriation du mécanisme par les différents acteurs.

La signature de cette entente de partenariat concrétise Ja volonté des deux réseaux de travailler
conjointement et solidairement a la mise en place de services pour les jeunes aux prises avec
diverses prablématiques complexes.

Veuillez accepter mes plus cordiales salutations,

Martin Vachon
Directeur des programmes jeunesse

p.j. 1

c.C. M. Jean Hébert, P-DG, CISSS de 'Outaouais
Mme Milena Zajc, Responsable réglonale de I'Entente de complémentarité des services
entre le résedu de la santé et des services sociaux et le réseau de I'éducation, Direction .
des services de soutien et d'expertise, MEES gO ) ' il Vi

= ! 9 & i i
v » s | I{E ,‘A .
105, boulevard Sacré-Coeur £ A‘ ' o )
Gallnsau (Clubbec) JBX 1C5
Téldphone ; 819 771-2980 p. 2266
Talécoplour : 818 771-8221
cisss-oulaouais.gouv.qc.ca

Septembre 2017



PREAMBULE

Considérant que la mise en place d’'un mécanisme de résolution des situations complexes
découle des orientations JED 2015-2020 et s'inscrit dans le cadre de l'entente de
complémentarité des services entre le réseau de la santé et des services sociaux et le
réseau de |'éducation;

Considérant que ce mécanisme vise 3 systématiser un partenariat formel et structuré
entre les différents dispensateurs de services pour les enfants et les jeunes qui vivent des
problemes complexes ou multiples, notamment pour ceux qui ont des diagnostics
concomitants et ceux qui risquent de se retrouver en rupture de service;

Considérant qu’il doit contribuer a ce qu'aucun jeune ni qu'aucune famille ne se retrouve
sans service adéquat, soit parce que la situation est trés complexe, soit parce qu'elle
nécessiterait I'intervention de plusieurs partenaires;

Considérant que le mécanisme de coordination et de concertation prévoit V'implication
d’agents de liaison issus de chacune des directions du CISSS de I'Outaouais qui offre des
services a la jeunesse {DJ, DPJ, DI-DP-TSA, DSPU) et de chacune des commissions scolaires;

Considérant que selon la situation, des partenaires provenant des autres directions du
CISSS de I'Outaocuais, des organismes communautaires ou autres peuvent étre interpellés
pour I'élaboration d'un plan de services individualisé ou intersectoriel;

Dans leur respect de leur mission et de leur réle respectifs, les parties conviennent ce qui
suit : i

1. PRINCIPES DIRECTEURS

¢ Les mécanismes d'acceés usuels aux services demeurent la porte d'entrée des services.
* Les besoins du jeune demeurent la préoccupation centrale des partenaires.
* Le mécanisme de coordination et de concertation se veut intersectoriel.

* Les partenaires sont conjointement et solidairement responsables des services a
dispenser aux jeunes aux prises avec diverses problématiques complexes, dans le
-respect ' des missions et des ressources respectives de chaque
établissement/organisme.

* Certaines situations nécessitent des partenaires une implication ou un investissement
qui dépasse, de fagon ponctuelle et transitoire, les balises habituelles.

* Les mesures prises assurent la complémentarité et la continuité des services & offrit.

* Le plan de services individualisé ou intersectoriel (PSI/PSIl) constitue un outil
indispensable pour concrétiser la concertation et harmoniser les interventions.

* les modalités de dispensation des services doivent toujours favoriser la recherche du
développement des compétences et du pouvoir d'agir du jeune, de ses parents et des
personnes significatives qui I'entourent.

* Le jeune et sa famille sont intégrés comme acteurs & part entiére du processus en
conformité avec les régles reliées au consentement et au respect de la confidentialité.

2. SITUATIONS VISEES

Ce mécanisme cible les situations :

* qui, malgré des efforts évidents et une approche trés créative, placent des jeunes et
leur famille sans réponse adaptée; ‘



* qui nécessitent la contribution, souvent hors mandat, de plusieurs établissements et
organismes dont les missions sont a la fois différentes et complémentaires;

* ou les processus régullers de concertation clinique interétablissements n‘ont pas
permis de répondre aux besoins du jeune et de sa famille; '

* qui nécessitent de partager la compréhension des difficultés et des besoins du jeune,

de la famille et de toute personne significative autour de Venfant afin de se doter
d’une vision commune;

* ou le besoin accru de concertation et le partage des responsabilités entre partenaires
sont essentiels afin d'offrir des services continus, cohérents et de qualité.

. OBJECTIFS

* Développer une responsabilisation et un engagement partagés des gestionnaires et
des intervenants des différents établissements et organismes.

* Assurer aux jeunes et a leur famille 'accés a des services de qualité en assurant une
plus grande continuité de I'intervention.

* Soutenir une offre de service coordonnée et concertée assurant la complémentarité
des services.

* Permettre aux parents et aux jeunes d’obtenir le soutien et les services dont ils ont
besain.

* Favoriser le partage et la lecture commune des besoins du jeune et de sa famille.

* Miser sur la contribution des partenaires qui ne font pas partie de 'entente, mais dont
la collaboratlon est importante.

. CRITERES D’ADMISSIBILITE

v Une situation complexe qui exige la participation de plusieurs services du réseau de la
santé et des services sociaux ainsi que celle d’autres réseaux.

v Une démarche PSI/PSI| a été tentée ou expérimentée, mais n'a pas permis de trouver
une réponse adéquate ou suffisante aux besoins du jeune et de sa famille dans le
cadre du mandat et des ressources des établissements impliqués.

v" Une mobilisation plus grande du jeune et de sa famille est nécessaire afin de favoriser
une réponse adaptée.

5. BALISES OPERATIONNELLES

Le mécanisme de coordination et de concertation des situations complexes refléte la

nouvelle organisation de services du réseau. Il se déploie en deux instances: locale et
régionale.

Instance locale :

Le mécanisme de coordination et de concertation des cas complexes découle de la table
locale de concertation MSSS-MEES (Pontiac, Vallée-de-la-Gatineau, grand Gatineau,
Papineau).

* Roles

Agent de liaison de la commission scolaire :

- Il est le représentant officiel de son organisation au mécanisme-de coordination et
de concertation des situations complexes:

- Il regoit les références des intervenants de son organisation qui éprouvent des
difficultés quant & la coordination de services dans les situations prévues a
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'entente;

- 1l évalue si tous les efforts ont été déployés pour coordonner les services, évalue la
recevabilité selon les critéres établis et, le cas échéant, avec le consentement des
usagers, soumet la demande au coordonnateur local du CISSS de I'Outaouais;

- Il participe a la clarification des besoins et Identifie les ressources humaines,
financiéres et matérielles de son organisation qui pourraient &tre mises 2
contribution;

Il est accompagné, aux rencontres du mécanisme, du directeur d'école impliqué
dans la situation visée;

- Tout au long de la démarche PSI/PSII, il s'assure que le jeune et sa famille sont
intégrés comme acteurs a part entiére du processus en conformité avec les régles
reliées au consentement et au respect de la confidentialité.

Coordonnateur local du CISSS de I’Outaouais :

- Il regoit les demandes en provenance des agents de liaison des commissions
scolaires;

- Il s'assure avec ceux-ci de I'admissibilité au mécanisme;

- Ilidentifie, avec les agents de liaison référant, les partenaires devant participer a la
rencontre de concertation;

- Il assure la coordination et I'animation de la rencontre de concertation dans le
délai prévu;
- |l participe a la clarification des besoins et identifie les ressources humaines,

financiéres et matérielles de son organisation qui pourraient é&tre .mises a
contribution;

- Tout au long de la démarche PSI/PSIl, il s'assure de la nomination et de
Vimplication d'un intervenant pivot.

* 'Délais d’action
Les délais d’action sont les suivants :

- Rencontre de concertation des partenaires : 30 jours de la réception de la
demande

Rencontre PSI-PSII : 60 jours de la réception de la demande.

Instance régionale de réglement de litige :

* Lorsqu’une impasse persiste aprés la mise en application du mécanisme local de
coordination, le coordonnateur local prépare, en collaboration avec I'agent de liaison
de la commission scolaire référant, un résumé écrit de la situation en identifiant les
besoins non répondus du jeune et de sa famille, leurs impacts, les enjeux connus et les
solutions proposées. Il achemine ce résumé aux agents de liaison concernés qui
assureront le suivi auprés de leur directeur respectif.

* La personne responsable de I'entente de complémentarité MSSS-MEES du CISSS de
I’'Outaouals organisera une rencontre avec les directions concernées des deux réseaux
afin d’identifier une solution acceptable pour tous.

6. MODIFICATION, RENOUVELLEMENT OU FIN DE L'ENTENTE

Cette entente de partenariat est adoptée A la table régionale MSSS-MEES et entre en
vigueur des sa signature par les parties.

Elle peut faire 'objet d’une révision & la demande des parties 3 la table régionale MSSS-MEES.



7.S5IGNATURES DES PARTENAIRES

En foi de quoi, les parties ont signé a Gatineau :

Le Centre intégré de santé et de services sociaux de I'Outaouais:

pos S e e [o seTo8mc oty

ﬁ{Jean Hébert, président-directeur général date

La Commiission scglaire au Coeur-des-Vallées :

- 5 Qvi 201F
ﬂfﬁ;ﬁ@ Goudreau, élrecteur général date

La Commission scolaire des Draveurs :

- z 2257
{ |
Mme Manon Dufour, directrice générale date

La Commission scolaire des Hat&s-Bais—d;\-l’Outaouais :
A

0/7

~ \

M. Fernan%aré, directeur généra_l\ date

La q:onwission snolalrﬂ des Portages-de-I’'Outaouais :

29 *serotL 10(d

. -
M. J%-Clau'de Bouchard, directeur général date

La Commiission scolaire Western Québec :

- 20/7

M. Mike Dubeau, directeur général date
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Commlsslon scolalre
U "
Caur-desVallées

Extrait des délibérations de la . séance ordinaire du Conseil des commissaires de la
Commission scolaire au Coeur-des-Vallées tenue a la salle des commissaires située au 582,
rue Maclaren Est & Gatineau, le mercredi 4 octobre 2017, @ 20 h 25, a laquelle la résolution
suivante a été adoptée :

ENTENTE DE COMPLEMENTARITE DES SERVICES ENTRE LE RESEAU DE LA SANTE
ET DES SERVICES SOCIAUX ET LE RESEAU SCOLAIRE - DELEGATION DE
SIGNATURE

RESOLUTION 014 (2017-2018)

Attendu le souhait de la Commission scolaire au Cceur-des-Vallées (CSCV) d'établir une
entente de complémentarité avec le CISSS de I'Outaouais afin, notamment, de mettre en
place un mécanisme de résolution des situations complexes ;

Attendu que ce mécanisme vise a systématiser un partenariat formel et structuré entre le
CISSS de I'Cutaouais et la CSCV a lintention des éleves qui vivent des problémes
complexes ou multiples ,

Attendu que I'ensemble des commissions scolaires desservant la région de 'Outaouais sont
également parties prenantes de l'entente;

Attendu que l'entente a été élaborée a la satisfaction des parties ;

Attendu les discussions des membres du Conseil des commissaires lors du comité de travail
du 27 septembre 2017 ;

Altendu la recommandation du directeur général ;

Il est proposé par monsieur le commissaire Stéphane Mongeon ;

QUE le directeur général, monsieur Raynald Goudreau, soit et est par-la présente autorisé &
signer pour, et au nom de la Commission scolaire au Cceur-des-Vallées l'entente intervenue
avec la Commission scolaire des Draveurs, la Commission scolaire des Hauts-Bois-de-
I'Outaouais, la Commission scolaire des Portages-de-I'Outaouais, la Commission scolaire
Western Québec et le Centre intégré de santé et de services sociaux de I'Outaouais.

ADOPTEE A L’'UNANIMITE

COPIE AUTHENTIQUE
LE JEUDI 5 OCTOBRE 2017

asmin Bellavance
crétaire général

582, rue Maclaren Est, Gatineau (Québec) J8L 2W2 (819) 986-8511 Télécopieur : (819) 986-9283
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Entente de complémentarité des services entre le réseau de la santé
et des services sociaux et le réseau de I'éducation
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Entente visant les Jeunes qul regoivent des services scolaires spécialisés

PROTOCOLE D’ENTENTE ENTRE

Le Centre intégré de santé et de services sociaux de I'Outaouais
Ayant son siége social au 80, avenue Gatiheau, Gatineau (Québec) J8T 4J3
Et
La Commission scolaire au Coeur-des-Valiées
La Commission scolaire des Dralveurs
La Commission scolaire des Hauts-Bols-de-I'Outaouais
La Commission scolaire des Portages-de-'Outacuals

La Commission scolaire Western Québec

Le 7 juin 2019



PROTOCOLE D'ENTENTE SERVICES SCOLAIRES SPECIALISES

PREAMBULE

En concordance avec I'entente de complémentarlté entre le réseau de la santé et das services sociaux
et le réseau de I'éducatlon, entérinés en 2003 par le ministére de Ia Santé et des Services sociaux
(MSS5) et le ministere de Péducation, du Loisir et du Sport (MELS), la présente entente vise 3 assurer
la cohéslon et la complémentarité dans la prestation conjointe des services aux jeunes de 5 a 17 ans
Incluslvement qul sont hospitalisés ou hébergés dans un centre de réadaptation pour Jeunes en
difficulté dadaptation ou en dépendance at qui recoivent un service de scolarisation qui est sous la
responsabliité de la commission scolalre des Portages de I'Outaouais.

Elle est également en concordance avec Fentente de partenariat visant les Jeunes fréquentant le
secteur Jeunes de niveau primaire et secondalre signée par les partenaires de la table réglonale MEES-
MSSS en février 2018,

La présente entente de services s’appule sur les notions d’accés, de continulté et de complémentarité
des services, en respect de la mission de chacun des partenaires,

Elle vise & offrir des services de scolarisation aux Jeunes fréquentant le secteur jeunes de niveau
primaire et secondalre desservis par les commlssions scolaires de I'Outaouals.

Elle prend en considération la mission des commlssions scolaires {mission d'instruire, socialiser et
qualifier), et leur responsablilté d’offrir des services éducatifs adaptés afin de contribuer 3 13 réussite
de |'éleve,

PARTIES ET CLIENTELE VISEES

La Direction des programmes Jeunesse du Centre intdgré de santé et de services sociaux de
I'Outaouais, représentde par :

Mme MartIne Bilodeau, directrice des programmes jeunesse
Mme Carallne Veilleux, directrice adjointe des programmes jeunesse

Et

La Commission scolalre au Coeur-des-Vallées, représentée par :
M. Daniel Bellemare, directeur général
Mme Nancy Morln, directrice du service des ressources éducatives
La Commission scolaire des Draveurs, représentée par :
Mme Manon Dufour, directrice générale
Mme Julie Legault, directrice générale adjointe
La Commisslon scolaire des Hauts-Bois-de-I'Outaouals, représentée par
M. Fernand Paré, directeur général
Mme France Lagarde, directrice adjolnte du service des ressources éducatives
La Commission scolaire des Portages-de-I'Outaouals, représentée par
M. Jean-Claude Bouchard, directeur général

Mme Isabelle Lemay, directrice adjointe du service des ressources dducatlyes



La Commisslon scolalre Western Québec, représentée par :
Mike Dubeau, directeur général

Mme Lisa Falasconi, directrice des services complémentaires

La clienttle visée par cette entente représente les Jeunes recevant des services scolaires spécialisés
et qul sont hébergés dans les unltés sulvantes :

- Unltés de réadaptation pour Jeunes en difflculté d’adaptation, 155 chemin Freeman

- Unités de réadaptation pour Jeunes en difficulté d’adaptation, 155-A chemin Freeman

- Résldence Taché {452, boul. Alexandre-Taché)

- Malson de 'Apprenti (454, boul, Alexandre-Taché)

- La Traversée {456, boul, Alexandre-Taché)

- Unlté de réadaptation pour jeunes en dépendance (25, rue St-Francols)

- Unités d'adopsychlatrie et de pédopsychiatrie de I'hdpital Pierre-Janet (20, rue Pharand)

EN CONSEQUENCE, les parties convlennent de ce qui suit:

PRINCIPES DIRECTEURS

Les parties conviennent que les principes directeurs gul sulvent servent de point d'ancrage dans
I'intervention des membres du personnel des différentes parties auprés des jeunes pris en charge
conjointement.

1. LA PARTICIPATION ACTIVE DU JEUNE

I Importe de s'assurer de la participation active du jeune aux processus décisionnels qui le
concernent, lorsque celui-ci est en mesure de le faire. Dans cette perspective, le jeune dolt 8tre pergu
comme un agent actif de son développement, notamment dans I'évaluation de ses besolns et le choix
des objectifs et des moyens lors de 1a démarche d'élaboration du plan d'intervention et du plan de
services Indivldualisé et intersectoriel qui le concernent, le cas échéant.

2. LA PARTICIPATION DES PARENTS ET LEUR RESPONSABILITE A L'EGARD DE LEUR ENFANT

Comme le rappelle 'entente de complémentarité des services entre le réseau de la santé et des
services soclaux et le réseau de I'éducation, les parents, ou les tuteurs légaux, sont les premiers
responsables du développement de leur enfant. Dans cette perspective, il Importe pour les partles de
miser sur leur potentlel, de les soutenir dans leur rdle et de contribuer au renforcement de leurs
compétences, de planifier et de réallser les Interventions avec leur collaboration, et de les consulter
sur la pertinence des services afferts en fonction de leurs besoins et de ceux des jeunes et ce, dans le
respect des missions de chacun.

3. LA VISION COMMUNE DES JEUNES DESSERVIS ET DE LEURS BESOINS

La présente entente vise 3 permettre d’en arriver 3 une vision commune et globale des besoins de
'enfant et de sa famllle, alnsi qu'd préciser les responsabilités spéclfiques et communes des
partenaires des deux réseaux, cela dans une perspective de continulté et de coordination des
Interventlons. Cet objectlf ne peut &tre atteint que par la concertatlon active des partenalres se

tradulsant par la prestation conjointe de services 3 la cllentdle dans le respect des misslons
respectives.

4, LA PRESTATION CONJOINTE PAR LES ETABLISSEMENTS DE SERVICES AUX JEUNES

En vue de faciliter Ia prestation conjointe des services aux jeunes, diverses actions peuvent tre
menées. Aussl, les parties s'engagent a conjuguer leurs efforts dans 1a mise en ceuvre de celles jugdes
las plus porteuses, dont celles-ci en fonction de leur pertinence:
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*  Llacollaboratlon et l'implication des parties prenantes durant I'éplsode de services sont requises
lorsque le jeune regolt des services scolalres spéciallsés;

* e recours & des outils communs, dont le plan de services indlvidualisé et intersectorlel, qui
permettent d’assurer une plus grande complémentarité et d'éviter de posslbies dédoublements,
pour les jeunes qui le nécessitent;

*  recourir au mécanlsme de cas complexe en vue de favoriser la continuité et la coordination de
VIntervention autour de situations complexes.

CONTEXTE LEGAL

La misslon et les responsabilltés des parties découlent des dispositions légales sulvantes :

¢ La Lol sur les services de santé et services sociaux (LSSS)

e La Loi sur la protection de la jeunesse (LPJ)

*  laLoisurle systdme de justice pénale pour adolescents (LSIPA)
*  la Loisur I'instruction publique (LIP}

»  Laloi sur la santé publique (LSP).

ENGAGEMENT FORMEL DES PARTIES

LES PARTIES S’ENGAGENT A :

Conjuguer leurs efforts pour alder au développemgnt aptimal des jeunes, et ce, dans le respect de
leurs champs de compétence, conformément & Fentente de complémentarité des services entre le
réseau de la santé et des services sociaux et le réseau de 'éducation;

Prendre les mesures nécessairas pour assurer la participation de F'ensemble des intervenants relevant
de leur jurldiction, et ce, dans le cadre de leurs politiques et de leurs réglements selon les ressources
disponibles et I'organisation scolalre;

Assurer I'élaboration, la réalisation, [évaluation et la révislon des plans de services indlvidualisés et
Intersectoriels des jeunes qui le nécessitent.

RESPONSABILITES DES PARTIES

LE CISSS DE L'OUTAQUAIS S’ENGAGE:

= Aassumer les services de santé et services sociaux et de réadaptation pour les Jeunes qui lui sont
confiés selon les politiques du ministére de Ja Santé et des Services sociaux et les normes
professionnelles pertinentes;

=  Aldentlfler la personne-ressource 4 contacter en lien-avec cette antente;

¢ A mettre & la disposition des enseignants ou enseignantes de la commission scolaire un local
adéquat dans les centres désignés afln de permettre une prestation de services éducatifs
répondant aux besoins ldentlfiés;

= Aétablir et diffuser les modalltés o' utilisation des locaux aux enselgnants ou enseignantes de la
cs;

« A prendre les moyens nécessalres pour que l'ensemble des Intervenants travalllent en
collaboratlon, notamment en informant l'enseignant de situations ou d'interventions
susceptibles d’affecter le travail de ce dernier;

»  Afournir le matérlet nécessalre notamment les articles scolaires 3 la scolarlsation du jeune en
assurant le lien avec les parents;
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«  Aassurer la disponibilité des éducateurs auprés des jeunes pendant les heures scolaires ou lors
de sorties qui ont lieu dans les centres, selon les besoins identifids, et ce, en collaboration avec
le personnel enseignant ;

s Acontribuer 3 la planification des sortles éducatives/activités parascolaires qul ont lleu dans les
centres;

* A assocler I'enseignant 3 I'élaboration des objectlfs du plan de services Individuallsés et
Intersectorlels alnsi que des stratégies d'intervention et des approches 4 utiliser de méme qu'a
sa réallsation.

LA COMMISSION SCOLAIRE MANDATAIRE S'ENGAGE:

»  Aldentifler la personne-ressource  contacter en lien avec cette entente;

* A prendre les mesures pour fournir le personnel nécessalre afin qu'il travaille en collaboration
avec celul de l'autre partle et qu’ll assure la supervislon requise de la clientéle visée par ce
protocole. Le choix et la supervislon du personnel enseignant se font par la commission scolaire;

= A assurer enselgnement et les activités éducatives 3 la cllentéle visée par ce protocole en
respect des régimes pédagogiques en vigueur, et selon les politiques établies par le ministére de
IEducation et de I'Enselgnement supérleur (MEES);

= A répondre aux besoins spécifigues des jeunes desservis par le CIS55 de I'Outaouais en leur
offrant des services de scolar(sation dans les centres de réadaptation ou dans les unités
d’hospitalisation et convenir de 1a mise en place de moyens différenclés pour la scolarisation des
jeunes en tenant compte de |z politique de Padaptation scolaire et de la disponibilité des
services;

« A assurer un service de scolarisation aux jeunes visés par cette entente et & dispenser
'ensalgnement aux Jeunes du CISSS de Outaouals dont le nombre est convenu annuellement
par les parties et Indiqué a I'annexe 1 de ce protocole;

o Avelller i ce que I'ensemble des commisslons scolalres collabore activement 3 'élaboration et
a la mise en ceuvre du plan de service individuallsé et intersectorlel, et ce, de fagon conjointe
avec le personnel du CISSS de I'Outaouais pour la clientéle visée par cette entente, lorsque
requits;

s Aprendre les mesures nécessaires pour assurer la particlpation du personnel enselgnant afin de
facillter le maintlen ou |a réintégration des éléves dans les écoles de son territoire. Une rencontre
préalable avec un représentant de l'école devra avoir lieu afin de convenir d’un processus de
réintégratlon;

s A appliquer le programme d’études adapté aux jeunes qui lui sont confiés;

s A assurer enselgnement dans les locaux réservés & cette fin par le CISSS de I'Outaouals aux
Jeunes selon le classement fait suite & I'étude du dossier scolaire et social;

s Fournir le matérlel didactique selon les normes prévues par le MEES. Les équipements
audlovisuels et informatiques, selan les ressources flnanciéres disponibles, seront fournis par la
commisslon scolaire en conformité avec les politiques et procédures les concernant.
Uinstallation du matérlel sera assumée par le CISSS de I'Qutaouals;

«  Aorganiser et prévoir par entente les frals reliés au transport des jeunes hébergés ou hospltalisés
qul dolvent &tre scolarlsés a I'extérieur des lleux du CISSS de I'Outaouais et qui fréquentent leur
école d'appartenance avec la commission scolaire concernée.

1. LE PARTAGE DE L'INFORMATION PORTANT SUR L’ORGANISATION DES SERVICES DES PARTIES

A I'égard des services destinés aux jeunes et & leur famille, les parties conviennent de faire connaitre
aux deux parties :

- Leur mode de fonctionnement

~ Les services offerts

- Les modalltés d’accés & ces services

- Les modalités d’organisation de ces services

- L’adresse de leurs différents polnts de service.
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2. [ES MODALITES RELATIVES A LA COMMUNICATION D'INFORMATION SUR LES JEUNES
DESSERVIS

Les partles s'engagent & fournlr rapidement aux autres parties les renseignements nécessaires a

Fintervention auprés des jeunes prls en charge, tout en ’assurant, lorsqu'll s'aglt de renselgnements

personnels, d'avoir au préalable obtenu le consentement é&crit, libre et éclairé des parents et des
jeunes en cause,

Les modalités suivantes s'appliquent :

*  Utilisation d'un formulalre commun de consentement 4 la communication de renseignements
personnels devant tre signé par les parents et le jeune dgé de plus de 14 ans;

*  Prise demoyensvisant 4 préserver la confidentlallté des renselgnements personnels qu'elles ont
obtenus d'une autre partie;

s Utilisation des renseignements recueillis uniqguement aux fins pour lesquelles lIs {'ont été;

* Mise 3 la disposition des Intervenants et des gestionnaires I'lnformation pertinente liée & la
communication des renseignements personnels et découlant des encadrements législatifs;

*  Connaissance par le personnel des deux partles des régles qui régissent la communication de
renseignements personnels et destruction de fagon sécuritaire par celui-ci des renselgnements
le nécessitant.

3. LE RESPECT DES REGLES DE CONFIDENTIALITE

Les parties s'engagent & respecter les régles de confldentialité applicables a I'objet de la présente
entente ;

a) Tout rehselgnement ou groupe de renseignements permettant d'identlfier une personne physique
est consldéré comme un renselgnement personnel, Les parties doivent respecter |a confidentialité
des renseignements personnels dans Pexercice de leurs fonctions (Loi sur la protection des
renseignements personnels dans le secteur privé, L.R.Q,, ¢, P-39.1);

b) Aucun renselgnement personnel ne peut &tre communiqué 2 des personnes non autorisées. Le
consentement écrit de |a personne est nécessaire afin d‘accéder & des renselgnements personnels,
et ce, en conformité avec le code d’éthique de Porganisme. Ainsi, le dossler d’un usager est
confldentiel et nul ne peut y avoir accés si ce n’est qu'avec le consentement de |'usager ou de la
personne pouvant donner un consentement en son nom (Lol accés aux documents des organlsmes
publics et sur la protection des renseignements personnels Article 53).

MODALITES RELATIVES A LA REINTEGRATION SCOLAIRE

La participation de toutes les parties prenantes (commissions scolalres de provenance, parents, CISSS
et intervenants scolaires et sociaux) est essentielle au succés de la réintégration du jeune :

¢ La commission scolaire de provenance du jeune participe activement 3 l'intégration, au suivi et
3 la réintégration de V'enfant dans sa commission scolaire lorsqu’il recolt des services scolaires
spéclalisés en centre de réadaptation ou en unité d’hospitalisation ou sefon entente entre les
commissions scolaires concerndes;

+  les Intervenants scolalres contribuent a ['évaluation et au suivi des besoins académlques et
sociaux de |a clientéle visée en vue de favorlser son retour et participent 3 toute rencontre
pertinente pour assurer [a continuité; ’

e Lorsque |'enfant fréquente san école d’appartenance malgré son contexte d’hébergemant, les
commisslons scolalres concernées organisent par entente le transport en fonction des besolns
du jeune,

6de 10



Les partenalres de I'entente s’engagent & Identifier une ou un responsable de Fentente par
organisatlon pour les représenter dans les rdles sulvants :

e S’assurer que I'entente est connue et bien comprise a l'interne;

e  Assurer [a mise en place de solutions aux prablémes résultant de cette entente;

o Assurer la diffusion de Vinformation notamment de tout changement pouvant avoir un Impact
sur les éléves et I'organisation de services;

o Assurer la liaison entre les deux réseaux,

Les partenalres s'engagent & maintenir un lieu continu d'échange 3 raison d'une fois par année dans
le contexte du renouvellement de 'entente, en vue de poursulvre et d’améliorer fe partenariat et de
malntenir  jour la connalssance respectlve des programmes et des services offerts. Les parties
conviennent que J'application de cette entente sera suivle et dvaluée chaque année afin d'y apporter
des changements, sl nécessalre.

En cas de litige, les parties prévoient une rencontre afin de discuter de la situation problématique et
convenir de pistes de solutions avec les personnes désignées responsables de Ia présente entente.

SIGNATURES'DESIPART

L'ententé de partenariat entre en vigueur dés |a signature des parties.

Chagque partle peut mettre fin au présent protocole ou & tout renouvellement de ce dernier
moyennant un préavis écritd’un {1) mois, Dans le cas contraire, la taclte reconduction s'applique pour
une périade d'un {1) an débutant le 1% Juillet de chaque année.

En fol de quioi, les partles ont signé & Gatlneau :

Le Centre Intégré de santé et de services soclaux de 'Outaouals:

29 07| 18

Mme Martine Bllodeau, directrice des programmes Jeunesse date

& Comifiisslon stalfire auBdursdesValléas :

\—ﬂff)anl\eﬂ'w@{wﬁ, directeur général ta

La Commission scolalre des Draveurs ;
T |

i \
—— -
Mme Manon Dufour, dlre,ftrice générale date‘_a

La EolL\-nisslon scolaire des Hauts\nis-ddi’Outaouals :

l WA T

M. Fernahd Par¢, directeur général ™~ N date
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La Cofnnﬂks(&p scolalrg tes Portages-de-i'Outaouais :

L1
B [Z ) 2015
M. Je\m{CIaude Bouchard, dire‘chm' général date

La Cominisslan scolaire Western Quéhac

» 5—2@1?

M. Mike Dubeau, direCleTTEEREGT fate
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Entente de complémentarité des services entre le réseau de la santé
et des servicas sociaux et le réseau de I'éducation

Centro I‘l“ﬂr‘
de sant

Education
ef da services soclaux . et Engolgnomont
de Putsaualy Deux l‘ésea uxXy supdripur . f—
Québec 7 Québec ear

[ T R e )

Entente visant les jeunes qui regoivent des services scolaires spécialisés
ANNEXE 1* - Partie A

Clientéle du CISSS de I'Outaouais desservie par la Commission scolalre xx

Prestatlon conjointe de services aux Jeunes par le réseau de V'éducation
et
le réseau de la santé et des services soclaux

Nom de I'établissement : Le Centre Intégré de santé et de services sociaux de
I'Outaouais

Nom de la Commission scolaire :

Aux fins d’organisation des services d’enselgnement et suite 3 la recommandation du Comité local de
concertation, les partles établissent a xx éléves** la cllentle de I'établissement, pour I'année scolaire
20%x-20xX,

NOTE : Ce nombre d'éféves découle de I'analyse de Ia plus haute moyenne mensuelle d*enfants

scolarisés I'année précédente. Le calcu) établissant cette moyenne est présenté sur la partie B de
ce document.

L'inscription prévue se ventile comme suit :

. éléves au primaire

. €éléves au secondaire

. Slaves inscrits

Martine Bilodeau Date

Directrice des programmes Jeunesse

Xx Date
Directeur général de la commission scolaire

* L'annexe 1 doit &tre renouvelée chaque année, avant le 2*’ avril. Copie dolit &tre adressée par la

Commission scolaire au Minlstére de I'Education et des Etudes supérieures.

** Des circonstances exceptionnelles, comme l'ouverture ou la fermeture d'unités, de pavillons ou de
foyers de groupe, doivent &tre reflétées dans la détermination du nombre d'éléves et motlvées en
annexe,

N.B.:  Laresponsabilité de la langue d'enselgnement Incombe & fa commisslon scofalre (Lal 101 chapitre
vinyj.

9 de 10



Entente de complémentarité des services entre le réseau de la santé
et des services sociaux et-le réseau de I'éducation

Cantra int
Gvsantg ar

Education
of de Kervices soclaux st Enseipnomeont
o J'Outaouals Deux réseg u, supdriour
- EaEa : R
Québec rar T bles Québecam

T R T L

Entente visant les Jeunes qui recoivent des services scolaires spéclallsés
ANNEXE 1 - Partie B

Ventilatlon de Ja plus haute moyenne mensuelle Commisslon scolaire XX

Prestatlon conjointe de services aux jeunes par le réseau de I'éducation
et
la réseau de la santé et des services soclaux

VENTILATION PAR ORDRE D'ENSEIGNEMENT
PELAPLUS HAUTE MOYENNE: MENSUELLE

Molk B Fré;_l;gr:zlre Primaire ' | Secondaire: | TOTAL
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