Ecole adux Quatre-Vents
1115, rue De Neuville
Gatineau (Qc)

J8M 2C7

mformation descriptive de
I’école
292 éleves

63 éleves qui dinent a I'école

11 éléves qui prennent I'autobus
148 éléves au service de garde
20 enseignants

17 employés de soutien

1 direction d’école
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/Conseil d’établissement

Stéphane Saumure (président)
Sandy Maurice

Nadine Léger

Marc Burton

Anick Laprade

Véronique Chénier

Chantal Larocque

Mélanie Brazeau

Genevieve Groleau

KVIot du président

hdte a [an prochain !

J aimerais remercier tous ceux_ et celles qui ont participé de prés ou de loin aux succés de [école cette année.

Amener jusqu’a la réussite tant de projets implique la participation et la collaboration de plein de gens. (’est
donc un effort d"équipe qui a été récompensé par le prix Essor en janvier dernier.

Ce fut un honneur de présider le Conseil d établissement d’une école o1l tant de projets fourmillent ...

\  Stéphane Saumure, président
Article 81-82-83 (LIP) 2011-2012

jlai déja



ﬁes grandes lignes du projet éducatif

Instruire - Favoriser la maitrise des compétences en lecture

- - Favoriser relations interpersonnelles
Socialiser avo §e des relations p
harmonieuses

Qualifier

ﬁes grandes lignes du plan de réussite de I’école

Instruire - Lire pour le plaisir, lire pour grandir, lire pour
s’instruire

Socialiser - Respect, amitié et coopération

/Les grandes lignes de la planification stratégique

s Augmenter le nombre d’éléves qui atteignent ou dépassent les
attentes de fin de cycle en lecture

% Favoriser le sentiment d’appartenance a |’école




Réalisations et résultats en lien avec le plan de réussite

Réslisations

Résliats

7
0’0

e

%

K/ 7 / 7
0’0 0’0 0’0 0’0

Projet CLE

Stratégies de lecture
Différenciation en classe
Respect des différences
Adaptation des travaux

Programme de francais ou
mathématiques adaptés pour les
éleves en difficulté + récupération et
entente avec le parent

Quialifier : Travailler en étroite
collaboration avec I'ortho afin de faire
adéquatement la rééducation en
lecture et écriture aupres des éleves
a risque

- Conseil de coopération en classe

- Démarche de résolution de
problemes

X Développer le godt de la lecture

+* Favoriser le développement des
compétences en lecture

+** Augmentation de la vitesse et
rétention en lecture

+* Réussite pour tous

X Progression des résultats et des
réussites

** Motivation des éléves

+* Excellente progression des éléves,
ceux-ci aiment venir a I'école

¢ Ces éléves cheminent efficacement
et les résultats sont visibles (ex :
vitesse de lecture)

+* Meilleure gestion, favoriser un
climat de classe favorable aux




Les bons coups de I’année scolaire 2011-2012

Activité d’accueil en lien avec les compétences transversales

Atelier sur I'intimidation

Ateliers « Popote débrouille » et Gardien(ne) averti(e)

Campagne de financement

Collecte de sang Héma-Québec

Ateliers legons et devoirs

Présentation de la piece « Protégeons Bouchon »

Jumelage petits et grands

Activités culturelles

Partenariat avec différents organismes communautaires (La mie de I’entraide,
Maison de la Famille, Chevaliers de Colomb, Corporation des loisirs de Masson-
Angers)

Acti-leaders aI’heure du diner

Comité de parents-bénévoles (implication dans divers projets)

Ecole en forme et en santé (Cross-Country-Athlétisme)

ﬁ/lot de la direction

L’école a connu en 2011-2012 une période intense de projets et d activités qui ont fait en sorte que les éléves
ont pu mettre en pratique les valeurs véhiculées par le projet éducatif de [école.

Le dynamisme et [énergie communiqués par les membres de [école, les parents et les différents organismes ont
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