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/Information descriptive de l’école\ /Conseil d’établissement

184 éleves Julie Bouchard (présidente)

+ 109 éleves au service de garde Daniel Sirois (vice-président)
*14 enseignant(e)s Karine Brazeau (parent)

16 employées de soutien Marie-Josée Gagné (parent)
*1 direction Katrine Robillard (parent)

Mélanie Brazeau (enseignante)
Fanny Rainville (enseignante)
Lise Perreault (orthopédagogue)

k / Qhantal Gagnon (direction) /
mot de la présidente \

L’année 2012-2013 fut une année de nouveautés, d’implantation et de mouvement : 1 classe supplémentaire
pour un total de 9 groupes, 3 nouveaux enseignants dans le corps professoral, une nouvelle bibliotheque, la
poursuite des pratiques pédagogiques efficaces en lecture, le développement du plan d’action contre la violence
et ’intimidation, les régles de vie qui ont été revampées pour I’année prochaine. Tout ceci a demandé beaucoup
de travail, de soutien, d’adaptation, de collaboration et de participation de la part de tous : les enseignants, la
direction, le personnel de soutien, les suppléants, les éleves et les parents. Tous ont su accomplir leur travail
avec brio, surmonter les difficultés, s’adapter aux changements et finir I’année en beauté comme si de rien
n’était. Chapeau a tous! Une autre belle année vient de se terminer. Bon été et profitez-en pour vous reposer!

Julie Bouchard
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ﬁs grandes lignes du projet éducatif \

++ Les valeurs

RESPECT - PERSEVERANCE - RESPONSABILISATION

«* Les orientations

e Favoriser la persévérance scolaire.

ﬂs grandes lignes du plan de réussite de I'école \

Projets intégrateurs signifiants pour les éleves

Favoriser une relation signifiante maitre-éleve

Encourager 1’effort / développer les stratégies d’apprentissage
Utilisation de I’enseignement explicite de la lecture

Poursuite de I’implantation du modéle « réeponse a
I’intervention »

/Les grandes lignes de la planification stratégique de la CSCV 2‘1\
propos de :

L’éleve : Favoriser et valoriser la persévérance, la réussite et la qualification des éléves de la
CSCV et viser un objectif de diplomation pour 2020 de 77 %




Réalisations et résultats en lien avec le plan de réussite

Missions | Rialisctions Objectfp | Noseas
A atteinte

Utilisation de I'enseignement explicite
Augmenter de

Reconnaissance par des méritas (par étape) sel¢ 10% le nombre w
3 les criteres (autonomie dans I'application des| d’éléves qui
stratégies, efforts dans les taches scolaires) persiste devant | 37 % des
une difficulté ou | éleves
un défilorsde | ciblés ne
leur tache sont plus
scolaire. arisque

L'implantation et I'utilisation des TBI
Favoriser une relation signifiante pour les éleve

Encourager I'effort .. .
R=ExS Eleves a
Réussite = effort x stratégies risque

Octobre :

Attentes élevées des enseignantes 37 éléves

Instruire e
Projets intégrateurs signifiants pour les éléves 23 éleves

Poursuite de I'implantation du modeéle

0,
« réponse a l'intervention » 25%

des éleves a




Réalisations et résultats en lien avec le plan de réussite

Missions

R‘ ‘a zo

Otjectf

Socialiser

Dresser le portrait des éléves en
besoin quant a leur capacité de
contrer le phénoméne de
I'intimidation (Sondage). Ce sondage
servira a déterminer le pourcentage
visé dans I'objectif.

Remplacer par I'analyse de SEVEQ
(chair de recherche sur la sécurité et
la violence dans les écoles
Québécoises).

Semaine (du 19 au 23 nov. 2012)
traitant du phénomeéne de
I'intimidation et poursuite des
activités jusqu’a la fin

de I'année :

ateliers par la TES dans toutes les
classes.

Rédaction du plan de lutte contre
I'intimidation et la violence a I'école.

Parmi tous les
éleves, X% (a
définir a I’automne
2012) d’entre eux
augmentent leur
sentiment de
compétence a
contrer le
phénomeéne de
I’intimidation.

Cet objectif sera a
modifier selon
I’analyse de
SEVEQ pour 2013-
14

En attente
des résultats
de SEVEQ
(juin 2013)

Bain linguistique (Anglais des le
s . e




Quelques bons coups de I'année scolaire 2012-2013 en images

mot de la direction \

Une année riche d’expériences pédagogiques et humaines se termine encore avec succes. Le nouveau projet
éducatif, qui a débuté en septembre 2012, s’implante de fagcon harmonieuse. Les valeurs de Responsabilisation,
de persévérance et de respect s’activent au quotidien et sont maintenant bien connues de tous les acteurs de
notre belle école.

L’harmonisation et I'analyse des pratiques pédagogiques efficaces, I'utilisation des TIC avec les TNI, la révision du
code de vie, I'analyse de la situation de notre école pour nous aider a intervenir efficacement contre I'intimidation et
la violence, le soutien des facteurs de prévention pour assurer la persévérance scolaire chez nos éléves, font, en
autres, partie de notre continuum d’actions entreprises en 2012-13 et qui sera a poursuivre encore I'an prochain.




Ecole Mgr Charbonneau; une école plein de vie!

Activités complémentaires a la vie scolaire

/la culture, pour s'enrichir! N

Les contes géants a I'école
Nombreuses sorties culturelles : Maison de la culture et musées
Théatre d’ombre / par nos éléves

Spectacle de chants de Noél /par nos élévey \
!

Spectacles de talents / par nos éléves
Spectacle de cirque de |'école St-Michel
Spectacle Multitude a ESHG

Ateliers de danse

Défi « Aiguise ta matiere grise »
Expo-sciences / 5° et 6° année

L Projet robotique WEDO

Ateliers scientifiques /

Cross-country régional
Défi Pierre Lavoie « leve-toi et bouge »
Basketball et soccer a I’heure du diner

FouleAction
Bal de neige a I'école On d|t "no ‘a Vi0|ence

Bal de neige d’Ottawa/Hull
Glissades e Semaine pour contrer I'intimidation et la violence

» Composition d’une chanson théme

» Marche pour dénoncer I'intimidation
» Kiosques de sensibilisation

e Nombreux ateliers donnés aux éleves :

» Gang de choix (6° année)

= i , o \ Habiletés sociales
I-I_I!‘Le)u @JG)SIE Ull_!' !.]JUJ!? LLMS:M Sur l'intimidation
Développer I'estime de soi
Semaine de la lecture Accepter les différences
Vente de livres usagés (OPP) Les bracelets de I'amitié
Projet RAI
Projet CLE : Lecture quotidienne en
classe (15 min.)




Ecole Mgr Charbonneau; une école plein de vie!

Activités complémentaires a la vie scolaire

/ De beaux projets intégratiouls

Plusieurs projets thématiques : ex : La préhistoire (préscolaire)
Comédie musicale / éléves de 6° année
Projet entrepreneurial « vermis compostage » / 6° année

Dodo a I'école /préscolaire
Gestion de classe motivante / \
« 5 au quotidien » / 2° année

unservice de garde 3 l'avant- garde

Intégration des TIC avec les TNI

(toutes les classes du primaire) Activités spéciales pour la semaine
Voyage (5°et 6° année) des services de garde

De belles journées pédagogiques
thématiques :

pes parents qul s'impliquent (Opp ) > Journée a I'ltalienne

> Beach party

s
e Cartes d’anniversaire pour les éléves > Les plaisirs dhiver

e Soirée de danse pour les éléves > Lapatate en folie

e BBQ annuel de fin d’année > Chasse aux trésors

Jour de la terre : activité de

nettoyage de la cour d’école et
fabrication de semis.

Semaine pour contrer
» Activités diverses de
Graduation des éléves de 6° année prévention

Visites de ESHG
Mini-graduation des éléves du préscolaire

Accueil des futurs éléves du préscolaire
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