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Chantal Turcotte

/Mot de la présidente

Je profite de cette tribune pour souligner le travail exceptionnel de notre équipe-école. Une implication et un
dévouement sans égal ont permis cette année de faire vivre des moments inoubliables a tous nos jeunes
apprenants. C’est pour moi 'occasion de remercier les membres de 'organisme de participation des parents
qui ont joué un role de support tout au long de 'année dans les différentes activités. Des projets rassembleurs
et créatifs ont, encore une fois cette année, permis de développer un sentiment d’appartenance a notre école.
Merci et bravo a toute I'équipe, aux bénévoles et aux parents. Ensemble on fait la différence !

Julie Paré
Artide81-8283 (D)




Les grandes lignes du projet éducatif

En lien avec les apprentissages scolaires (instruire), sociaux (socialiser) et I'encouragement scolaire

ﬁes grandes lignes du plan de réussite de I’école

En lien avec la mesure agir autrement (SIAA), la recherche action (UQO+MELS)et notre convention de
gestion, nous avons ciblé les défis suivants : augmenter le taux de réussite en lecture au premier
cycle, améliorer la réussite des éléves du 2e et 3e cycle en résolution de probléme et développer

chez nos apprenants de saines habitudes de vie.
Nos enseignants ont recu de nombreuses formations en lecture afin de peaufiner leurs interventions.

Les grandes lignes de la planification stratégique

. Amélioration de la maitrise de la langue francaise par les compétences en lecture




Réalisation et résultats en lien avec le plan de réussite

Réalisation

Résliats

1-Projet robotique au préscolaire et tableau
interactif.

2-Projet lecture, intervention a trois niveaux

3-Projet clé en lecture pour tous les éléves de
I’école

4-Projet conte, production et lancement du livre
avec I'accompagnement de M. Frangois Régis
Soucy, Mme Francine Labrosse et M. Martin
Blanchet.

5-Souper spaghetti au profit de la surveillance midi

1.1-Motivation accrue des éléves,
particulierement les gargons.

2.1-Nos éleves qui ont des difficultés ont recu
une aide additionnelle de deuxiéme niveau par
leur enseignant. C’est une belle réussite

3.1- Un temps est accordé dans chacune des
classes pour la lecture.

4.1-Belle réussite, pour les éleves maintenant
auteurs

5.1-Participation importante des parents




Les bons coups de I’année scolaire 2012-2013

Aide supplémentaire en lecture aux éleves ciblés.
Ecole entrepreneuriale

Club de vélo

Sortie a la maison de la culture

Fétes (événements)

Marche matinale

Marathon de Papineauville

Adrien-Jardin

Activités sportives

mot de la direction

Merci a I’équipe école qui a recu beaucoup de formations et qui cherche toujours a améliorer ses
compétences.

Merci également a nos bénévoles qui participent activement au soutien de notre mission commune,
offrir un avenir intéressant a chaque enfant.




