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Deroulement de |'atelier:

* Mes preoccupations
 La structure parentale au Quéebec
* Le conseil d’établissement : historique

e La mission de 'ecole quebecoise

* Composition et fonctionnement du CE

 Lignes de gouvernance : PE, PR, PS, Conventions

* Roles de la direction et de la presidence

* Le cadre legal

* Le vocabulaire et les fonctions et pouvoirs du CE
e Qu’est-ce qui va changer chez moi?

o Evaluation du formateur



Quelles sont vos preoccupations!?

¢ Influence du parent

e Déroulement des reunions
* Fonctions et pouvoirs

* Vocabulaire

* Projet educatif

 Plan de reussite

e Budgets

* Regles de conduite

* Etc.


Présentateur
Commentaires de présentation
Conseil : ajoutez vos commentaires ici.


Bref historique

1966 L'école coopérative et le progres continu (ateliers parents-

maitres)

1971 Creéation des comités d’école et des comités de parents

1979 L’Ecole québécoise, énoncé de politique et plan d’action

(proposition d’un projet éducatif pour chaque école)

1982 L'Ecole québécoise, une école communautaire et responsable

(proposition d’'une corporation, ébauche du conseil d’établissement

actuel)

| 988 Creéation des conseils d’orientation (consultatifs)

1995-1996 Etats généraux sur I'éducation

1998 (1" septembre) Mise sur pied officielle (décisionnel)



Sept lignes d’action de la reforme
de I'education (1995-1998)

Intervenir des la petite enfance
Enseigner les matieres essentielles
Donner plus d'autonomie a I'école
Soutenir I'école montrealaise

Intensifier la réeforme de la formation professionnelle

et technique
Consolider et rationaliser I'enseignement supérieur

Donner un meilleur acces a la formation continue



La mission de I'ecole quebecoise

e |nstruire

e Socialiser

o Qualifier
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PARENTS (article 13) Parents utilisateurs des
services de garde

OPP Assemblee generale de parents Comite des utilisateurs
(article 96)  [€] (article 47) (Article 18, Réglement)
Conseil d'etablissement Un représentant et un
(article 42) substitut
(article 47)




Comite consultatif des services aux eleves HDAA

(article 185)

Comite de parents
(article 189)

transport des eleves Trois ou quatre parents
(articles 188 et 454) . L
commissaires (primaire,

o secondaire et ehdaa)
N (articles lba et 145)

-~

Comite consultatif sur le

Commissien
scoladre

Gouvernance et ethique
Verification CONSEIL DES COMMISSAIRES
Ressources humaines o
Autres comites Comite executif
(article 193.1) (article 179)

Regroupement regional

des comites de parents (s'il existe)
Hal)




-

Regroupement regional
des comites de parents (s'il existe)

Provincg Régilon

.
Forum PEHDAA
Un delegue parmi les parents des CCSEHDAA
2
Deux delegues du PEHDAA Deux parents de chaque comite de parents ]

Conseil general
Federation des comites de parents du Quebec (FCP(Q)




COMPOSITION DU CE

O Au moins 4 parents d’éleves

O Au moins 4 membres du personnel, dont minimalement:
- 2 enseignants
1 membre du personnel professionnel

1 membre du personnel de soutien
O 2 éleves, st I'école dispense le 2¢ cycle du secondaire
O 1 membre du personnel du service de garde, le cas échéant
O 2 représentants de la communauté

O Il doit obligatoirement y avoir parité entre parents et membres
du personnel.

O Les parents est le seul groupe sans lequel le CE ne peut pas étre
formé.



COMPOSITION DU CE

0 Mandat de 2 ans pour les parents
0 Mandat d’un an pour les autres membres

O Tous les membres du CE ont le droit de vote, sauf les
représentants de la communauté

O Le directeur de Iétablissement n’est pas membre du
CE. Par ailleurs, 1l partictpe a toutes les réunions et
peut 'y exprimer, mats sans droit de vote.



SON FONCTIONNEMENT

O Le président:
- Doit étre un parent
- Est désigné par les membres du CE

- Son mandat est d’une durée d’un an

O Le quorum est la majorité des membres en poste, dont
la moitié des parents.

O Les décisions sont prises a la majorité des voix
exprimées par les membres votants et présents.

O En cas de partage, le président a une voix
prépondérante.



SON FONCTIONNEMENT

O Les séances du CE sont publiques.

O Les décisions du CE doivent étre prises dans le meilleur
intérét des éleves.

O Le CE doit obligatoirement rédiger des proces-verbaux
de ses séances.

O Le CE adopte ses regles de régie interne, qui doivent
prévoir la tenue de minimum 5 séances par année.

O Les parents et les membres du personnel dotvent étre
informés du calendrier des séances du CE.



La direction assure...

X Ia direction pede 8¢ ique et aEI_ nistrative

|
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La direction coordonne...

|. 'analyse de la situation de I'etablissement,
’elaboration, la réalisation et I’évaluation
du projet educatif;

2. I’elaboration, la revision et I'actualisation
du plan de reussite.



La direction s’assure...

|. de I'eélaboration des propositions a
soumettre au conseil d’etablissement;

2. que le conseil d’etablissement regoit les
informations nécessaires et pertinentes;

3. favorise la concertation et la participation
avec les parents, les eleves et les
personnels.



Le role du president...

| Il dirige les seances du conseil et en est
le porte-parole officiel.

2. Est consulte par la direction au sujet des
contrats octroyés dans le cadre des
pouvoirs du CE.

3. Ne peut pas exercer seul des pouvoirs
qui sont délégués au CE.

4. Travaille en partenariat avec la direction
d’etablissement (préeparation des
rencontres, ordre du jour, etc.)



' Réles & =

responsabilités || —
| S

* On les regroupe sous quatre titres :

* Aspects generaux

e Services educatifs

» Ressources materielles et financieres
o Autres



* Adopte ¢ Informe

e Approuve e Peut consulter
e Conviens * Procede
 Est consulte e Rends compte

e Est informe



Le vocabulaire : adopte

(S
(S
(S

brojet educatif,
budget de I'école,

budget de son fonctionnement et

son rapport annuel.

Le conseil dispose du pouvoir d’adopter
une proposition qui releve de sa
responsabilite, il la fait sienne. Il peut la
modifier en tout ou en partie.



Le vocabulaire : approuve

* le plan de réussite,
 I'application du regime pedagogique,

e les activites educatives hors horaire ou hors
école,

* les services complementaires,

 I'enrichissement et 'adaptation des programmes
d’etudes,

* les conditions et modalites de I'intégration des
activités ou contenus prescrits par le ministre
dans les domaines généraux de formation,



Le vocabulaire : approuve

e tem
’encad

os alloue a chaque matiere,
rement des éleves,

es reg

es de conduite des eleves et les

mesures de sécurite,
* le plan de lutte contre I'intimidation et la

violence,

e ['utilisation des locaux de I’école,
e |la liste du materiel des eleves.

e Celui-ci peut approuver ou non la
proposition, mais ne peut la modifier.



Le vocabulaire : conviens

e la surveillance a ’heure du diner,
* le service de garde,
e les services extrascolaires,

e |]a mise en commun de biens, services ou
activites avec d’autres etablissements.

e Le conseil convient avec la commission
scolaire des modalités d’organisation de
services.



Le vocabulaire : est consulte

* 'acte d’etablissement,

* la seélection de la direction,

* le choix des manuels scolaires et le matériel
didactique,

* les besoins de I’école relatifs aux biens et
immeubles.

* Pour ces obijets, le conseil est
obligatoirement consulté par la commission
scolaire et la direction d’etablissement. La
consultation a pour objet d’'informer,
d’eclairer celui qui a a prendre une décision
dont il est responsable.



Le vocabulaire : est informe

* les programmes d’etudes locaux,

e ['évaluation des apprentissages,

* les regles de classement des eleves,

* les nouvelles méthodes pedagogiques,
* les criteres d’'inscription des éleves.

* Le conseil est simplement informeé des
decisions prises.



Le vocabulaire : informe

* [a communaute des services offerts par
'ecole,

 de son projet educatif et

 de son plan de reussite,

e de son plan de lutte contre 'intimidation
et la violence.




Le vocabulaire : peut consulter

* sur tout sujet relatif aux services
educatifs,

e notamment sur le bulletin et

e sur les autres modalites de
commuhnication.

e Consulter, c’est chercher des
eclaircissements, des explications, des
renseignements. C’est reconnaitre a
'autre une competence.



Le vocabulaire : procede

o etablit ses regles de regie interne,
* son agenda,

e fournit tout renseignement a la
commission scolaire,

» sollicite ou recgoit des dons, legs,
subventions ou contributions financieres.

 Le conseil doit assumer des
responsabilités qui lui sont propres. |l doit
agir conformement a la loi.



Le vocabulaire : rends compte

* de la qualite des services offerts par
'ecole et

e de ’evaluation de la realisation de son
plan de réussite,

e des resultats de I'école au regard de la
lutte contre I'intimidation et la violence.



e La premiere responsabilite du conseil

d’etablissement



Loi sur l'instruction publique,

article 74

* Le conseil d'établissement analyse la
situation de I'école, principalement les
besoins des eleves, les enjeux lies a la
réussite des éléves ainsi que les
caracteristiques et les attentes de la
communauté qu'elle dessert.

* Sur la base de cette analyse et en tenant
compte du plan stratégique de la
commission scolaire, il adopte le projet
éducatif de I'école, voit a sa réalisation et
procede a son



Loi sur l'instruction publique,

article 74

 Pour I'exercice de ces fonctions, le conseil
d'établissement s'assure de la participation
des personnes intéressées par |'école.

e A cette fin, il favorise l'information, les
echanges et la concertation entre les éleves,
les parents, le directeur de I'école, les
enseignants, les autres membres du
personnel de 'école et les représentants de
la communauté, ainsi que leur participation
a la réussite des eleves.



Personnel enseignant

- participe a I'élaboration et a I'evaluation;

- (Loi sur l'instruction publique, articles 36
et 74)

respecte le projet educatif de 'ecole.

¢ (Loi sur l'instruction publique, article 22,
/e)



Les membres du personnel, les
parents et les eleves

- participent a I'élaboration, a la réalisation
et a I'evaluation du projet educatif.

- (Loi sur l'instruction publique, articles 36
et 74)



Le comité des eleves

* | e comité des eleves a pour fonction de
bromouvoir la collaboration des eleves a
‘elaboration, a la realisation et a I’évaluation
beriodique du projet educatif de I'école ainsi
que leur participation a leur reussite
scolaire et aux activités de I’école.

/

* (Loi sur l'instruction publique, article 96.6)



Organisme de participation des

parents

* Lorganisme de participation des parents a

your fonction de
collaboration des
a realisation et a

bromouvoir la
parents a I’elaboration, a
‘evaluation périodique

du projet educatif de I’école ainsi que leur
participation a la reussite scolaire de leur

enfant.

¢ (Loi sur l'instruction publique, article

96.2)



La commission scolaire

» favorise la realisation du projet educatif
de chaque ecole.

¢ (Loi sur l'instruction publique, article 218)



Service de garde

* Les services de garde en milieu scolaire
poursuivent les objectifs suivants:

 1° veiller au bien-étre général des éleves et
poursuivre, dans le cadre du projet éducatif de
I'école, le développement global des éleves par
I'élaboration d'activités tenant compte de leurs
intérets et de leurs besoins, en complémentarité
aux services éducatifs de |'école;

* (Reglement sur les garderies en milieu scolaire,
MELS, article 2)



Analyse de la situation

e Famille

e Ecole




Analyse de la situation

Eleve

Classe

Ecole

Famille

Communauteé
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Le projet educatif

* Un projet educatif est inspirateur,
rassembleur et porteur d’une vision
d’avenir.

* Le projet educatif decrit rigoureusement
les orientations et les objectifs de
'etablissement, tandis que le plan de
reussite les transforme en actions.



Le projet educatif

* Qu’est-ce qu’une orientation ? C’est
’action de donner un sens, une direction
determinee a la reflexion et a 'action.



Ce qu’est un objectif

Un objectif est un résultat precis, circonscrit
et verifiable que 'on veut atteindre.

C’est un énonce incluant un indicateur et
une cible, gqu’un établissement entend
réaliser au cours d’une periode déefinie.



Ce qu’est un objectif (SMART)

Specifique : Il doit etre Spécifique a un collaborateur et ne
pas dépendre d'éléments dont il n'a pas la maitrise.

Mesurable : Il doit etre Mesurable, les indicateurs chiffrés
devant étre incontestables et reconnus comme tels par le
collaborateur.

Atteignable : Il doit eétre acceptable et realisable par le
collaborateur et accepte.

Realiste ou Realisable : 1l doit etre Réalisable et ne reposer
que sur la motivation du collaborateur ou étre réajusté si
le contexte change.

Temporellement défini : Il doit étre inscrit dans le Temps,
avec une date de fin et éventuellement des points
intermédiaires.



Obtention du diplome d’etudes

secondaires au Quebec

Annee Apres 5 anms Apres 7 ans

2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008

2009

51,00%
59, 40%
50, 70%
651,20%
52,90%
53,80%
55,20%
55, 90%
657,30%

72,30%
71,90%
72,30%
71,90%
72,30%
73,40%
75, 00%
75, 80%
77.70%



SITUATION ACTUELLE

72%




Le plan de reussite

Le plan de réussite de I'école est établi en tenant
compte du plan stratégique de la commission scolaire et
comporte:

|° les moyens a prendre en fonction des orientations et
des objectifs du projet educatif notamment les modalites
relatives a I'encadrement des éléves;

2° les modes d'évaluation de la réalisation du plan de
reussite.

Le plan de reussite est revisé annuellement et, le cas

écheant, il est actualise.
(LIP, article 37.1)



RESULTATS ET REDDITION DE COMPTES

RESULTATS ET REDDITION DE COMPTES RESULTATS ET REDRMTICM DE COMPTES

N\

PARTICLILARITES ET PARTICULARITES ET
BRESOINS EMERGENTS RESCINS EMERGENTS

MIMISTERE

DE L'EDUCATION, .
DU LOISIR ET COMMISSION

DU EFﬂHT : e :.-.-.': SEGLA:EE

#ﬂﬁﬂhﬁ

BUTS ET OBIECTIFS MESURABEES auUTs ET OBJECTIFS MESURABLES

ﬁ-
LIGNE DE GOUVERNANCE
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La reddition de comptes




OBJET

DESTINATAIRE

CONTENU

Bilan des activités du conseil
d’établissement
(LIP, articles 66 et 82).

Commission scolaire

Rapport sur le budget de
fonctionnement.

Rapport sur ses activités propres,
sur la maniére dont il a assumé ses
fonctions et responsabilités.

Qualite des services offerts Parents. Présentation et évaluation de
(LIP, article 83.1) Communauté. quelques services.

Le projet éducatif et le plan | Parents. Chaque document actualisé.
de réussite Communauté.

(LIP, article 83)

Personnels de I’école.

Evaluation de la réalisation
du plan de réussite
(LIP, article 83.4)

Parents.
Personnels de I’école.

Résultats de I’évaluation annuelle
du plan de réussite.

Plan de la lutte contre
I’intimidation

et la violence

(LIP, articles 75.1 et 83.1)

Parents.
Personnels de I’école.

Protecteur de I’éleve.

Information et évaluation.
Evaluation.

Evaluation.
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*Un partenariat decisionnel



Le partenariat

- Un objectif commun.
- Relation basee sur des rapports
egalitaires,
collégiaux et consensuels.

- Chaque partenaire garde sa propre
identite.

- Egalité dans 'engagement de chacun.



chelle de la participation

Miveau 1 Niveau 2 Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5
Faible degré de Degré moyen de il o Degré élevé de
participation du - " participation du participation du

public et d’influence public et d'influence public et d'influence
Informer et Recueillir de Discuter E - Créer des
nnlhlliur I'information . partenariats

Q"‘"Q O 0

J 0 ¥

Al

LR L B L ) |
- ..

Communications -
— Ecoute -
- Consultation -
- Engagement -
. Partenariat
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Composantes de I'empowerment |ndlvidual

DEVELOPPEMENT Asiistang anx discwsions Participatbion Farticipation
DETA musite smples aux debats mux décisions
PARTICIPATION
DEVELOPPEMENT Acquitition progressive dew connaiisances theorques o das
DES habilebds pratiqees of techmiques requises pour [
COMPETENCES partcipaton et 1actioxn
TECHENIpQUES
DEVEIOPPEMENT Recommadssance de w2 Recomnaisiance de sa Fecommaissance de sa
DE I'ESTIME propre légitimihd ot de Propre comvpéatence comvpétence par lus
IDE SOT 53 propre demirtd AiTE
DETA Comsciencae collective Comscience socizle Conscisnce polibque
CONSCIENCE
CRITIOUE

Capaciit d'spr (compétemce} de 1'mdindo

Source : Centre de ressources de la troisieme avenue (2003).
Regards de parents de milieux défavorisés sur les conseils d’établissement.

Comité de gestion de la taxe scolaire de I'ile de Montréal.




* A la suite de cette formation, je vais...

* Partage.



Evaluation de cette formation

* S.v.p. completer le formulaire d’evaluation.

e Bon retour a la maison!
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